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Das Vorstands-Team

Marion Baumann Fred Over Claudia Raab-Azizi
Dipl. Betriebswirtin (FH) Pensionist Kasslenﬁ.'lhrende
Vorsitzende Stelvertretender VVorsitzender Vorsnzendg
(ehrenamtlich) (ehrenamtlich) (ehrenamtlich)

Petra Volkwein Meggy Utzt
Stellvertretende Stellvertretende
Vorsitzende . Vorsitzende
(ehrenamtlich) (ehrenamtlich)

Bettina Pfahler Birgit Reiner

Geschéftsfiihrerin Verwaltungskraft Biiro
Schriftfiihrerin
(hauptamtlich, 20 Stunden) (hauptamtlich, 16 Stunden)



Das Fach-Team

Petra Hasler-Kufner

Dipl. Psych. (Univ.)

Fachberaterin fiir geschlechtsspezifische
Gewaltpravention (AGAPI)
Kinderschutztachkrattt nach §8a SGB VIl (DKSZ)
fachliche Leiterin

(hauptamtlich, 25 Stunden)

Franziska Frauenhofer

Soz.pad. (B.A.) im Bereich Prévention
Fachkratt fiir Kinderschutz in Kitas
(hauptamtlich, 20 Stunden)

z. Zt. in Mutterschutz

Bettina Thurner

L. )
Andrea Teichmann

Dipl. Soz. Pad. (FH)

Familienmediatorin (IMS)

Fachberaterin flir Psychotraumatologie (DIPT)
Fachkraft gemaR §8a SGB VIII

(KSZ Miinchen)

Psychosoziale Prozessbegleiterin (RWH)
(hauptamtlich, 33 Stunden)

Dipl. Soz.pad. (FH)

Fachkraft im Bereich Prévention
Fachzentrierte Traumaberaterin /Trauma-
padagogini. A.

(hauptamtlich, 20 Stunden)
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Alexandra Blicker

Padagogin (B.A.)

Fachkraft im Kinderschutz nach

8a SGB VIl

Insofern erfahrene Fachkraft

Fachkraft fiir padagogische konfrontative
Intervention

(hauptamtlich, 32 Stunden)

Julia Gansheimer

Soz.pad. (BAA.)
Fachkraft im Bereich Prévention
(hauptamtiich seit April 2022, 30 Stunden)



GruBwort

~,Gewalt gegen Kinder ist heutzutage noch immer keine Seltenheit und ihr Vorkommen zieht
sich durch alle gesellschaftlichen Schichten und ganz verschiedene Umwelten. Leider
handelt es sich somit nicht um ein Phdnomen, das vorurteilsbehaftet an den gesellschaftiichen
Rand gedrangt werden kann, sondern Gewalt gegen Kinder geschieht auch heute noch in
unserer Mitte. Damit wird der Kinderschutz automatisch zu einer Aufgabe, die uns alle
angeht und uns gemeinsam zum Handeln auffordert, denn nur so kénnen Sicherheit und
Schutz von Kindern und Heranwachsenden nachhaltig gewahrleistet werden. Dabei lautet
die Devise: Hinschauen, hinhdren, nachfragen — und das von jeder Person und in jedem
Kontext!

So ist eine gesunde Aufmerksamkeit natirlich nicht nur im Makrokosmos unserer Gesamtge-
sellschaft notwendig, sondern auch in den darunter liegenden Mikrokosmen, beispielsweise
auch im Sportverein. Unser Ziel als FC Ingolstadt 04 ist es daher, fir die uns anvertrauten
Kinder und Jugendlichen neben der sportlichen Ausbildung insbesondere ein sicherer Ort zu
sein, an dem sie sich wohlfiihlen, an den sie gerne kommen und an dem sie sich
personlich weiterentwickeln und nachhaltig wachsen kénnen. Damit haben wir uns ganz
bewusst ein sehr hohes Ziel gesteckt, das eine stetige Reflexion des eigenen Handelns und
der eigenen (Macht-) Position in unserem spezifischen Kontext eines Nachwuchsleistungs-
zentrums im FuBball bedeutet. Diese bewusste Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle
und unserer Wirkung auf andere wollen wir in unserem Umfeld gezielt hervorrufen und dazu
nutzen, um uns klar zu positionieren, Grenzen zu setzen und uns aktiv fur den Kinderschutz
an unserem Nachwuchsleistungszentrum einzusetzen - sowohl als Gesamtverein als auch
jede™r einzelne Mitarbeitende fir sich personlich!

Auf diese Weise betrachten wir beim FC Ingolstadt 04 den Kinderschutz als stetigen
Prozess, in dem wir uns auf einem guten Weg befinden. Gleichzeitig wissen wir auch, dass
dieser Prozess noch lange nicht abgeschlossen ist, und wollen uns Kkontinuierlich
weiterentwickeln und dazulernen. Umso glicklicher schatzen wir uns, dass wir
Wirbelwind Ingolstadt e.V. als kompetenten Begleiter auf diesem Weg an unserer Seite wissen.
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Beginnend bei der Unterstuitzung in der Erstellung unseres vereinsinternen Kinderschutzkon-
zepts im Jahr 2020 bis hin zur Funktion als stetiger Ansprechpartner fir generelle und akute
Fragen hat sich Wirbelwind Ingolstadt e.V. fur uns als wertvoller und kommunikativer
Kooperationspartner erwiesen. Weiterfllhrend wird unsere Zusammenarbeit daher in
Zukunft Uber den Arbeitskreis ,Sport* ausgebaut. Wir freuen uns auch in Zukunft auf eine
konstruktive Zusammenarbeit und einen regelmafRigen Austausch zu diesem wichtigen
Thema!*

o a0 LRt

Dietmar Beiersdorfer Ronnie Becht

Geschéaftsfiihrer Leiter Nachwuchsleistungszentrum



Vorwort des Vorstands

Liebe Vereinsmitglieder, liebe Wirbelwind-Freund*innen und -Férder*innen,
liebe interessierte Lesende dieses Jahresberichtes,

beim Stobern in alten Jahresberichten von Wirbelwind Ingolstadt e.V. st63t man immer auf
dieselben Themen und Herausforderungen. Das liegt in der Natur unseres Aufgabenfeldes
,sexualisierte Gewalt®, das leider nie vollig aus der Gesellschaft verschwunden sein wird.
Und doch ist es sehr ermutigend, dass sich in manchen Bereichen richtig viel bewegt hat
bzw. in Bewegung gesetzt wird.

Dauer-Themen der Vorstandsarbeit

Finanzierung der Fachberatungsstelle: DAS Thema der Vorstandsarbeit schlechthin,
hangt davon doch einfach alles ab. So waren wir auch in diesem Jahr in vielen Gesprachen
sowohl intern bei Sitzungen als auch mit Externen ,am Ball“, um die Bereitstellung der
bendtigten Geldmittel fur eine betroffenengerechte, wertvolle und ausreichende Arbeit
unserer Fachberaterinnen zu gewahrleisten.

Pravention: Im Jahresbericht 2014 zum Beispiel veroéffentlichte der damalige Vorstand ein
Schreiben an Schulen, in dem erklart wurde, warum die Anfrage nach Praventionsworkshops
negativ beantwortet werden musste. ,Die beiden hauptamtlichen Beraterinnen sind mit der
Beratungsarbeit ausgelastet, sodass keine zeitlichen Kapazitaten fur
Praventionsarbeit frei waren und sind.“ (Jahresbericht 2014, Wirbelwind Ingolstadt e.V.)

Und nun? Heute schauen wir mit unglaublicher Freude und Stolz auf unser Praventionsteam,
das Workshops und Vortrage zum Thema organisiert und durchfiihrt, Schutzkonzepte mit
allen Ingolstadter Kindertageseinrichtungen erarbeitet hat, Sportvereine bei der
Erstellung eines Schutzkonzeptes malgeblich unterstitzt und somit Pravention als einen in
der Satzung unseres Vereins niedergelegten Zweck verwirklicht.

Landkreise der Region 10: Im Jahresbericht 2015 gab es einen Artikel mit dem Titel
~Wirbelwind Ingolstadt e.V. und die angrenzenden Landkreise“. Auch dieses Thema ist
natlrlich nach wie vor aktuell, da Betroffene aus allen an Ingolstadt angrenzenden
Landkreisen der Region 10 (Eichstatt, Pfaffenhofen/lim, Neuburg-Schrobenhausen) sich an
Wirbelwind wenden, um Unterstitzung und Beratung zu erfahren. Die Vernetzung der
bestehenden Beratungsstellen, Behorden, Berater*innen ist unserem Fachpersonal ein
Herzensanliegen. Und uns als Vorstand ist es ein Anliegen, von den Landkreisen eine
gerechte Entlohnung fir die von unseren Fachberaterinnen geleistete Arbeit zu erhalten. Die
Verhandlungen gehen weiter...

Vorstandssitzungen, Veranstaltungen, Spenden- und Mitgliederakquise: Unsere
absoluten Dauerbrenner in der Vorstandsarbeit. Auch 2022 fanden monatliche
Vorstandssitzungen sowie viele weitere themenbezogenen Treffen von Kleingruppen statt.
Fir uns wurden Veranstaltungen durchgefihrt, wir haben an Veranstaltungen
teilgenommen.

Wir haben neue Mitglieder akquiriert, Spenden gesammelt und wurden von vielen treuen
Forder*innen unterstitzt und von etlichen neuen Spender*innen bedacht. Unser aufrichtiger
Dank gilt allen, wirklich allen Geldgeberinnen und Geldgebern, Mitgliedern und Spendern!
DANKE!M
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Neues in der Vorstandsarbeit

Personalwechsel im Vorstand: In der Mitgliederversammlung 2022 wurde die
turnusgemaRe Wahl der Vorstandschaft durchgefiihrt.

Ein neues Mitglied hat sich fur die ehrenamtliche Arbeit fir Wirbelwind Ingolstadt e.V. zur
Verfuigung gestellt: Meggy Utzt, die vielen als engagierte Sangerin, die sich seit Jahren flr
unsere Belange einsetzt bekannt sein dirfte. Sie wurde zur stellvertretenden Vorsitzenden
gewahlt.

Genau wie Petra Volkwein und Fred Over, die in ihren Amtern bestatigt wurden. Claudia
Raab-Azizi wurde zur kassenfuhrenden Vorsitzenden gewahlt und Marion Baumann, die
dieses Amt jahrelang innehatte, hat nun den Vorstandsvorsitz Ubernommen. Dieses Amt
hatte zuvor Bettina Pfahler inne, die aus sehr gutem Grund nicht mehr zur Wahl antrat —
lesen Sie fir die Begriindung einfach weiter!

Geschaftsfilhrung: Im Jahresbericht 2021 verdéffentlichten wir eine Stellenausschreibung
fur eine Geschéaftsfuhrerin/ einen Geschaftsfihrer. Die Auswahl und Einstellung unserer
neuen Geschéftsfilhrerin Bettina Pfahler war uns im Vorstands- und auch im Kreis
unserer Fachberaterinnen eine groRe Freude, kennen wir Bettina Pfahler doch bereits aus
ihrer Zeit als engagiertes Vorstandsmitglied und geschatzte Vorstandsvorsitzende. Die
Zusammenarbeit mit unserer neuen Geschaftsfiihrerin begann vertrauensvoll und dauert
hoffentlich noch sehr lange an.

Das ist das Stichwort: Wir danken von ganzem Herzen, mit hdchstem Respekt und mit schier
grenzenloser Anerkennung unserer bisherigen Geschéftsfiihrerin Andrea Teichmann,
die 2009 quasi Uber Nacht diese Aufgabe Ubernehmen ,musste® und dies all die Jahre
bestméglich mit ihrer Beratungstéatigkeit vereinbaren konnte. Danke, liebe Andrea fir
ALLES, was du geleistet hast. Du hast unglaublich vieles in Angriff genommen, am Laufen
gehalten und vieles zu einem guten Abschluss gebracht. Dafir kann man nicht oft genug
Danke sagen.

Liebes Fach-Team, liebe Bettina Pfahler, liebe Birgit Reiner — wir sind stolz auf euch und
eure Arbeit und versuchen auch weiterhin, euch (zumindest ein bisschen) den Ricken fur
eure verantwortungsvolle Arbeit mit den Betroffenen von sexualisierter Gewalt freizuhalten.

Weiter geht’s mit viel Elan!!!



Bericht der Geschaftsfiihrung

Stabiibergabe nach 30 Jahren bei Wirbelwind Ingolstadt e.V.

Jedes Jahr wird im Bericht der Geschéftsfiihrung Uber die Ereignisse im vergangenen Jahr,
aktuelle Projekte und Neuerungen berichtet. Bevor ich Sie dariber informiere, freut es mich
ganz besonders, mich zuerst auf diesem Weg als neue Geschaftsfihrerin von Wirbelwind
Ingolstadt e.V. bei Ihnen vorstellen zu dirfen.

Mein Name ist Bettina Pfahler, ich bin 52 Jahre alt, gelernte Bank- und Personalfachwirtin
und seit Mitte Juli in meinem neuen Aufgabengebiet tatig. Bereits seit 2008 bin ich aktives
Mitglied im Verein — zuerst im Beirat, danach als Vorstandsmitglied und ab Juli 2019 als
Vorstandsvorsitzende.

Warum ein Stabwechsel nach 30 Jahren?

Wirbelwind Ingolstadt e.V. ist seit genau 30 Jahren als Fachberatungsstelle bei sexualisierter
Gewalt eine feste und nicht mehr wegzudenkende Institution in Ingolstadt. Betroffene,
Angehdrige und Fachleute erhalten eine kostenfreie, fachlich qualifizierte Beratung — auf
Wunsch auch anonym. Praventionsarbeit in Schulen, Kindergarten und Vereinen sowie
Unterstitzung in angeleiteten Gruppen sind ein weiteres, festes Aufgabengebiet von
Wirbelwind geworden.

Die Bedarfe und Herausforderungen in der Fachberatung bei sexualisierter Gewalt werden
einerseits immer mehr, andererseits auch immer vielfaltiger und komplexer. Entsprechend
notwendig ist, neben personeller Erweiterung in der Fachberatung jetzt auch eine
hauptamtliche Geschaftsfihrung, die sich als Bindeglied zwischen Beratungsstelle und
Verein ausschlieBlich um die administrativen und operativen Aufgaben sowie die
wegweisenden und entscheidenden finanziellen Angelegenheiten und ebenfalls um die
rechtlichen Vorschriften kimmert und in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand steht. Aus
diesem Grund hat der Vereinsvorstand eine Erweiterung diesbezuglich beschlossen.

Ein weiterer Grund ist, dass Frau Andrea Teichmann, die zusatzlich zu ihrer Tatigkeit als
Sozialpadagogin und Beraterin in der Fachberatungsstelle nebenamtlich die Geschafte des
Vereins bereits seit dem Jahr 2009 flhrte, ihre administrativen Aufgaben Gbergeben mdchte,
um ihre Arbeitszeiten zu reduzieren und sich aufgrund ihrer Ausbildung in den kommenden
Jahren wieder vollumfanglich auf die Beratungen und die Ausbildung von neuen
Kolleg*innen zu konzentrieren.

Das ist mir wichtig in meiner neuen Funktion und Aufgabe als Geschaftsfiihrerin:

Zum einen, wie schon als Vorstandsvorsitzende, allen Betroffenen von sexualisierter Gewalt,
die keine Lobby haben, ein Gesicht zu geben und somit fir mehr Aufmerksamkeit und
Prasenz fur dieses wichtige gesellschaftliche Thema zu sorgen und Unterstitzer*innen zu
gewinnen.

Die Erweiterung und das stetige Wachstum von Wirbelwind Ingolstadt e.V. auf beste Weise
zu unterstltzen und voranzutreiben sowie die innerbetrieblichen Strukturen organisatorisch
und strategisch bestmdglich auszubauen.

Das hochqualifizierte Wirbelwind-Team in allen Belangen zu unterstitzen, bei der

Verwirklichung neuer Ideen zur Seite zu stehen und das Angebot auch in Hinblick auf die
Praventionsarbeit schrittweise auszubauen.
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Ein besonderes Anliegen ist ebenfalls die enge Zusammenarbeit mit dem Beirat, die leider
coronabedingt eingestellt werden musste. Hier ist es wichtig, den Bereich des Ehrenamts
wieder starker zu forcieren und auszubauen. Wirbelwind Ingolstadt e.V. hat viele
Unterstutzer*innen, die mit kreativen Ideen und ihrem wertvollen Einsatz die Arbeit des
Vereins in besonderer Weise bestarken konnen.

Besonderheiten im Geschaftsjahr 2022:

Wirbelwind Ingolstadt e. V. verzeichnete im November 2022 sein 30-jahriges Bestehen.
Entstanden ist unser Verein aus einer Initiative von Frauen, Betroffenen sowie Fachkraften,
die sich im Jahr 1992 zusammengeschlossen und entschieden haben, es brauche eine
offizielle Anlaufstelle fir Betroffene von sexualisierter Gewalt. Zu dieser Zeit wurde der
wertvolle Grundstock fur die heutige Fachberatungsstelle gelegt.

Am Anfang gab es Telefonzeiten, die durch Ehrenamtliche abgehalten wurden. Schnell kam
aber auch die erste hauptamtliche Stelle dazu und wurde damals als Informationsstelle
deklariert. Angefangen hat Wirbelwind mit der Beratung von Kindern, Madchen und Jungen.
Und dann kamen Anfang der 90er Jahre Uber das Notrufprojekt auch Frauen dazu und
Anfang 2000 dann die Beratung von Mannern. Heute werden in der Fachberatungsstelle
nicht nur Betroffene und Angehdrige, sondern auch Fachkrafte beraten und betreut.

Feiern mdchten wir dieses besondere Ereignis zusammen in Verbindung mit einer Einwei-
hungsfeier unseres neuen Schulungsraumes, der von unserem Vermieter derzeitig im dritten
Stock des Gebaudes wundervoll restauriert und gestaltet wird.

Die Anzahl und Intensitat der Beratungsgesprache hat stetig zugenommen — 2022 fanden
insgesamt 1735 Beratungsgesprache statt. Im Vergleich: 2019 waren es nur 548. Durch die
Lockdowns sind die Gesprache komplexer geworden, mit Umsetzung der virtuellen
Beratungsstelle wurde fur Betroffene von sexualisierter Gewalt eine zusatzliche Anlaufstelle
geschaffen und die Langzeitbetreuungen sind fiir unsere Klient*innen in ihren verschiedenen
Lebensphasen sehr wichtig und elementar geworden.

Ebenfalls hat unser Praventionsteam im Jahr 2022 groRartige Arbeit geleistet. Bis Ende des
Jahres wurden bei insgesamt 13 stadtischen Kindertagesstatten die Schutzkonzepte
Uberarbeitet und neu aufgelegt. Das Projekt konnte fristgerecht zum 31.12.2022 gemeinsam
abgeschlossen werden. Auch im nachsten Jahr wird eine Zusammenarbeit im Rahmen einer
Praventionsfachkraftschulung begrifit.

Im Juni/Juli 2022 organisierte das Praventionsteam von Wirbelwind mit der Unterstiitzung
von Allianz fur Kinder in Bayern e.V. das Praventionstheaterstiick ,Respekt fir Dich®. Insge-
samt 775 Schiler aus neun Schulen, darunter sechs Mittelschulen, eine Realschule und
zwei Gymnasien, nahmen an unserem Theaterprojekt teil. Einen ausfuhrlichen Artikel finden
Sie auf den nachsten Seiten in unserem Geschéftsbericht.

Eine detaillierte Ubersicht {iber unser gesamtes und vielseitiges Beratungs- und Préventions-
Angebot ist ebenfalls in unserem Geschaftsbericht enthalten.
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Auch bei den innerbetrieblichen Strukturen haben wir rechtliche Vorgaben umgesetzt wie
z.B. ein neues Zeiterfassungssystem fir unsere Mitarbeiterinnen installiert und organisatori-
sche Ablaufe verbessert wie z.B. Einfihrung eines neuen Statistikprogramms zur
detaillierten und vereinfachten Erfassung unserer Kennzahlen.

Zum Schluss ein groRes ,,Dankeschon“:

An das gesamte Wirbelwind-Team fir die wunderbare und wertvolle Arbeit, die regelmaRig
von Danksagungs-Karten, lieben Worten unserer Klienten*innen, deren Angehdrigen und
Fachkraften widergespiegelt wird.

Ein ebenfalls groBer Dank geht an den gesamten Vorstand fiir seinen unermudlichen
Einsatz fur Wirbelwind. Auch fur die produktive und wertvolle Zusammenarbeit méchte ich
an dieser Stelle meine Wertschatzung zum Ausdruck bringen. Ich gratuliere Frau Magdalena
Utzt zur Wahl in den Vorstand und wiinsche Frau Claudia Raab-Azizi als Finanzvorstand
und Frau Marion Baumann als neuer Vorstandsvorsitzender viel Erfolg in ihrem neuen
Vorstandsbereich.

Die Geschaftsfihrung, der Vorstand und das Wirbelwind-Team bedanken sich an dieser
Stelle bei der Stadt Ingolstadt als grofiter Geldgeberin sowie bei den Landkreisen Pfaffen-
hofen und Eichstatt fur die jahrelange wertvolle Unterstitzung. Wir hoffen, dass bei den
anstehenden Finanzierungsgesprachen fur die nachsten Jahre weiterhin so partnerschaftlich
und kooperativ zusammengearbeitet werden kann.

An dieser Stelle ein herzliches ,Danke schon® allen, die durch ihre Mitgliedschaft, Spenden,
Sponsoring und jegliche weitere kontinuierliche und groRzigige Hilfe unseren Verein
unterstutzt haben. Ohne ihre Hilfe hatte die lang angestrebte personelle und raumliche
Vergroferung nicht bewaltigt werden kdnnen.

Ich freue mich auf die weitere Zusammenarbeit im kommenden Jahr und darauf Betroffenen,
Angehorigen von Betroffenen und Fachkraften weiterhin unabhangige, unideologische,
unburokratische, unkomplizierte und unbedingte Hilfe anbieten zu kénnen.

lhre

Bettina Pfahler
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Unsere Praktikantin — Anna Mollenkopf

Bt

Hey,

mein Name ist Anna. Ich bin Studentin der Sozialen Arbeit in Eichstatt und darf aktuell mein
Praktikum bei Wirbelwind machen. Angefangen hat es Ende September 2022 und wird bis
Ende Februar 2023 dauern. Anfangs war es noch nicht ganz klar, wie es werden wird ,nach”
Corona. Wiirde es wieder Einschrankungen geben? Wirde ich wie manche meiner Vorgan-
gerinnen, die meiste Zeit im Homeoffice verbringen? Aber nein! Gott sei Dank ist das alles
nicht eingetreten. Ich kann uneingeschrankt in die Stelle kommen und arbeiten. Doch was
genau ist meine Arbeit und wie bin ich eigentlich zu Wirbelwind gekommen?

Als es in meinem Studium langsam Zeit wurde, eine Praktikumsstelle zu finden, habe ich mit
einer Freundin gesprochen, die mir von Wirbelwind Ingolstadt erzahlte. Da ich das
Arbeitsfeld super interessant finde, bewarb ich mich. Nach dem Vorstellungsgesprach war
mir klar, dass ich mein Praktikum gerne hier machen wurde. Es stellte sich heraus, dass der
gute erste Eindruck von meinen zukinftigen Kolleginnen sich bewahrheitete. Alle sind
freundlich und hilfsbereit. Wenn ich Fragen habe, oder etwas brauche, kann ich mich an jede
wenden und mir wird geholfen. Die ersten zwei Monate durfte ich zu vielen
Praventionsveranstaltungen (Schulungen, Workshops etc.) mitgehen und sehr viel lernen.
Immer wieder, wenn ich Zeit hatte, habe ich mich durch das umfangreiche Blicherregal mit
Fachliteratur gearbeitet, um mehr von den verschiedenen Themenfeldern innerhalb der se-
xualisierten Gewalt zu erfahren. Mir war zuvor nicht bewusst, wie umfangreich und
vielschichtig dieser Themenkomplex ist und wie viele Menschen in unserer Gesellschaft
betroffen sind. Ich habe groften Respekt vor meinen Kolleginnen, dass sie vor diesem
schwierigen Thema nicht zurilickschrecken, sondern sich leidenschaftlich fiir die
Betroffenen einsetzen.

Ich méchte mich herzlich bedanken, bei dem ganzen Wirbelwind-Team. Danke, dass ihr
mich so freundlich aufgenommen habt, und dass ich bei euch so viel lernen konnte!
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Bericht der kassenfiihrenden Vorsitzenden

Mit der Einstellung unserer ehemaligen Vorstandsvorsitzenden Bettina Pfahler als neue
hauptamtliche Geschaftsflihrerin wurde in den anschlieBenden Vorstandswahlen ich als neue
Vorsitzende gewahlt und gab damit mein Amt als kassenfihrende Vorsitzende an
Claudia Raab-Azizi ab.

Seit 2009 war ich Kassenfiihrerin des Vereins. Schwierige Mangelzeiten habe ich genauso
miterlebt wie langwierige Finanzverhandlungen mit kommunalen Geldgebern.

Gemeinsam mit engagierten Ehrenamtlichen, Vorstandskolleg*innen und der Geschéftsfiihrerin
des Vereins, wurde fortwahrend nach Finanzquellen geschirft, wurden Mitglieder geworben,
Sponsor*innen, Unterstitzer*innen, Férder*innen.

2011 gelang der erste groRe Sprung auf dem Weg zu Weiterentwicklung, VergréRerung und
Professionalisierung: Unsere Haupt-Geldgeberin, die Stadt Ingolstadt, erkannte fortan als
Bedarf 1,4 Fachpersonalstellen an. Das entsprach beinahe einer Verdreifachung der bis
dahin geforderten 0,5 Personalstellen. Der Zuschuss stieg von 37.000 € auf 97.000 €.

Doch bald schon zeichnete sich ab, dass auch das nicht reicht. Die Anfragen stiegen kontinu-
ierlich, der Bedarf war von unseren beiden Fachfrauen auch weiterhin nicht annahernd zu
decken. Also stellten wir wieder Antrage auf weitere Erhéhung. Jedes Jahr. Nach sieben
Jahren unveranderter Bezuschussung fand ab 2018 eine erste Anpassung statt. Fortan
erhielten wir 120.000 €. Diese Erhéhung beglich zwar einen guten Teil der stattgefundenen
Kostensteigerungen der vorangegangenen Jahre — die notwendige Erweiterung unserer
Fachberatungsstelle indes war damit nicht zu schultern.

Es folgten Jahre vermehrten Engagements auch unserer angestellten Fachberaterinnen,
welche mit bayernweiten Vortrags- und Schulungstatigkeiten spirbare Mehreinnahmen in die
Vereinskasse spilten. Damit und mit einer ebenfalls stark gestiegenen Bezuschussung
unserer Arbeit durch das Land Bayern und stattlichen Mitgliedsbeitragen, Spenden und
BuRgeldzuweisungen konnten endlich die langst Uberfalligen personellen und raumlichen
VergroRerungen verwirklicht werden. Inzwischen haben wir sechs Fachkrafte, die sich 4,1
Personalstellen teilen. Damit sind die Weichen gestellt fir zukunftsfahige, professionelle,
qualitativ hochwertige Fachberatung bei sexualisierter Gewalt.

Mit dazu gehérendem Personal fur Verwaltung und Geschaftsfihrung ist unser Haushalt
entsprechend angewachsen auf tiber 400.000 € im Jahr 2022.

Und obwohl von der Stadt Ingolstadt zwischenzeitlich 3,5 Fachpersonalstellen als Bedarf
anerkannt sind, ist der stadtische Zuschuss zu unserer Arbeit bei 150.000 € gedeckelt. Schon
mittelfristig kbnnen wir unseren Haushalt damit nicht finanzieren. Da auch unsere Reserven
aufgebraucht sind, sahen wir uns gezwungen, in 2022 Jahr beim Weihnachtsgeld und der
Sonderzahlung fur private Altersvorsorge den Rotstift anzulegen. Dies schmerzt uns sehr, da
unsere Fachkréafte dies mehr als verdient hatten!

Momentan jedoch sind wir sehr zuversichtlich, dass unsere laufenden Verhandlungen dazu
fuhren werden, dass die als Bedarf anerkannten 3,5 Fachpersonalstellen kinftig noch
deutlich besser bezuschusst werden und unsere neue Geschéaftsfiihrerin ebenso wie die
neue kassenfuhrende Vorsitzende etwas entspannter in die Zukunft blicken kénnen werden.

Marion Baumann
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Einnahmen 2022

1% 39, 4%
| 5%

13%
m Sonstiges
u Spenden (zweckgeb.)
= Bufgelder
Mitgliedsbeitrége

= Spenden (nicht zweckgeb.)

m Zuschisse, Fordergelder

Ausgaben 2022

AS

2% 2% 3%
4%

5%

6% m Versicherungen
= Fortbildungen
= Sonstiges
Verwaltungskosten, Marketing
= Miete & Nebenkosten
= Umbau Bliros, Ausstattung, Gruppenraum

m Lohnkosten
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Klient*innen kommen zu Wort

»NOpfer® — Statements zu sexualisierter Gewalt

In dieser Rubrik erscheinen Statements unserer Klient*innen in Anlehnung an unser Buch
,NOpfer”, sozusagen als Erganzungen. Uns ist es wichtig, in unserem Jahresbericht den
Betroffenen, die ja die Menschen sind um die es geht, Gehdr bzw. Schreibplatz zu
ermdglichen. So sehr unsere Arbeit in Themen, Zahlen, Daten und Fakten in diesem Bericht
aufgezeigt wird, fehlt sonst ein zentraler Teil, der unsere Arbeit etwas plastischer und
greifbarer fir die Leser*innen, Interessierte und im Thema engagierte Menschen macht.

Sonea: ,Mein Weg*

Diese Klientin kommt seit 2 Jahren regelmaRig zur Beratung. Sie musste in ihrer Kindheit
Missbrauch erleben und unterstiitzt die Heilarbeit durch kunsttherapeutische Arbeit. Hier
wird der Entstehungsprozess eines fiir sie wichtigen Bildes skizziert.

.Der Tag, an dem die Idee zu diesem Bild entstand, war der Geburtstag meiner Mutter.
Wenn ich an meine Mutter denke, werde ich immer sehr wiitend und sehr traurig, méchte
mich von diesen Geflihlen ablenken und nicht darin eintauchen. Dabei fand ich ein Bild mit
einem schwarzen und einem weilRen Menschen. Das Bild hat mich so in den Bann gezogen,
dass so die Idee entstand, die Personen mit Chakren und Farben zu vereinen. Die
~Schwarz-Weill-Menschen® sind fiir mich Symbole: 90% meines Denkens und Handelns
kann ich in diese Denkweise einsortieren. Mittlerweile habe ich dies als fiir mich schadlich
erkannt, es macht mich, meine Gefiihle, meine sozialen Beziehungen kaputt und ich wiin-
sche mir, dass ich damit mehr in Einklang und Balance komme. Ein Beispiel dazu aus mei-
ner Lebenswelt: Wenn mein Chef mich fragt, wie lange dauert meine Pause noch, denke ich
sofort, dass er mich loswerden will. Sofort interpretiere ich eine Aussage negativ und rut-
sche in den schwarzen Part ab. Weil3 bedeutet fiir mich immer fréhlich, immer positiv. Auch
das ist unrealistisch, deshalb wiinsche ich mir, die beiden Parts in Einklang zu bringen.

Bild 1:

Einsamkeit




Bild 2:
Fréhlichkeit

Bild 4:

Ruhe, Kraft.
Aufgeschlossen,
offen fiir Neues

und im Gleichgewicht
meines Lebens.
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Bild 3:

Zufriedenheit




Die Entscheidung, fiir DICH!

Toxisch. Dieses Wort steht fur Gift oder etwas Vergiftetes.

Es beschreibt genau das, was ich dieses Jahr erleben durfte.

Es war die verbotene Liebe. Unterschiedliche Nationalitdten, eine Beziehung, die Eltem nicht
akzeptieren wiirden. Genau das machte es so besonders. Wir hatten nur uns. Wir beide gegen alle.
Doch waren es nur die Nationalitaten, die uns differenzierten oder war es viel mehr?

Am Anfang war alles nahezu perfekt. Wir waren gliicklich und verbrachten Stunden
miteinander. Schon bald gab es keinen Tag mehr, an dem wir uns nicht gesehen hatten.
Doch was hat das Ganze mit ,toxisch® zu tun? Leider war unsere Beziehung genau das.
Nach und nach gab es neue Regeln oder Verhaltensweisen, die ihn stérten. Es kamen
Verbote, die ich nicht kannte. Verbote in einer Beziehung? Doch ist man verliebt, schaut man
Uber viele Dinge hinweg, die man eigentlich direkt bemerkt. Von Verboten zu Momenten in
denen man nur noch eins vor dieser Person hatte — Angst.

Er ist witend, er schreit, du weinst, du hast unfassbare Angst, dass er die Kontrolle verliert.
So wie es schon ein einziges Mal vorgekommen ist. Aber, es war ja nur ein ,Ausrutscher®.
Um die Situation zu entscharfen, sagst du Dinge, die er héren will: ,Du hast recht! Es tut mir
leid, doch du weilt ganz genau, es gibt keinen Fehler, den du gemacht haben kdnntest, der
so etwas Schreckliches rechtfertigen konnte. Pl6tzlich ist es zu spat, er verliert die Kontrolle.
Es passiert, kurz aber nicht schmerzlos. Du greifst dir reflexartig auf die taube, kribbelnde
Stelle. Deine Sicht vor Tréanen verschwommen. Ein Gefuihl, das nicht in Worte zu fassen ist.
Jemand verschafft sich Macht, Uber die kein einzelner von uns verfigt. Und gleichzeitig
nimmt er DIR was. Noch im gleichen Augenblick, versucht er die Tat zu entschuldigen, so
dass er sein schlechtes Gewissen reinwascht: ,Schau, zu was du mich wieder gebracht
hast.“ oder: ,Du bist selber schuld, ich bin nicht so ein Mensch.”

Du weilt, dieser Mensch ist schlecht fur dich, doch er I&sst dich nicht in Ruhe, komme was wolle.
Denke in solchen Situationen an DICH! — Willst du dir so etwas antun? Hast du das verdient?
— Die einzige Antwort hierauf ist NEIN!

Gib niemandem die Macht tber DICH, bevor es zu spét ist, und er dich gebrochen hat. Denn
dann ist der Weg zur Selbstliebe langer, als du dir vorzustellen vermagst.

-lduna
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Psych Pb — Angebot fiir Fachkrafte in Ingolstadt

Strafanzeige — ja oder nein?!

Immer wieder werden Fachkrafte aus dem psychosozialen/medizinischen Bereich, deren
Klientel Erfahrungen mit sexualisierter Gewalt machen musste, mit der Frage
LStrafanzeige — ja oder nein?!“ konfrontiert.

Sowohl Betroffene als auch Psychotherapeut*innen verfligen in der Regel nicht Uber
ausreichend fundiertes Wissen zu der strafrechtlichen Thematik.

Wann kann, muss, soll, darf ich anzeigen?

Wie mache ich das?

Was geschieht nach Anzeigeerstattung?

Wird der Tater/die Taterin zur Rechenschaft gezogen?
Wie lange dauert das Ganze?

Welche Rechte habe ich im Strafverfahren?

Welche Unterstiitzung gibt es?

Brauche ich eine*n Anwalt*in?

Was ist eine Psychosoziale Prozessbegleitung?

Diese und andere Fragen kdnnen von Ihnen in der Regel und verstandlicherweise nicht im
Detail beantwortet werden. Gleichzeitig spielen aber genau diese Fragen oft eine groflle
Rolle, ist die Entscheidung, Anzeige zu erstatten, eine Uberaus wichtige. Anzeigeerstattun-
gen haben immer massive Auswirkungen fir die Betroffenen, auch und vor allem auf
psychischer Ebene. Schlimmstenfalls kdnnen Retraumatisierungen geschehen, und
Ohnmachts- und Hilflosigkeitsgefiihle werden aktualisiert.

Bestenfalls aber kdnnen Betroffene sich im Strafprozess selbstwirksam, stark und machtig
erleben, aktiv mitgestalten und somit ihre therapeutische Aufarbeitung beférdern. Dazu
braucht es i.d.R. professionelle Unterstiitzung!

Nun unser Angebot:

Sie laden bei Bedarf unsere Psychosoziale Prozessbegleiterin, Andrea Teichmann, zu einer
Sitzung mit lhrer/Ihrem Klient*in dazu ein.

Sie beantwortet dort dann alle Fragen, die lhr Klientel hat.

Ihr Vorteil:

Sie mussen |hr*e Klient*in nicht an eine weitere Stelle verweisen. Das Gesprach findet im
vertrauten Rahmen und in der Sicherheit der therapeutischen/beraterischen Umgebung
statt. Sie erhalten selbst wichtige Informationen Uber juristische und psychosoziale
Bedingungen im Strafverfahren und sind als Unterstitzung dabei. Das Erfahrene kann un-
gefiltert in den weiteren therapeutischen Prozess einflieBen und bei der Entscheidung:
LStrafanzeige — ja oder nein?!“ helfen.

Unser Vorteil:

Wir kénnen Anzeigewillige vor uninformierter, unbedachter, vorschneller Anzeigeerstattung
erreichen, Sie ausreichend informieren und so gestarkt bedeutend besser und erfolgreicher
durch das anstehende Verfahren begleiten, falls gewunscht.
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LAG der spezialisierten Fachberatungsstellen

2022 Grindung einer LAG der spezialisierten Fachberatungsstellen gegen
sexualisierte Gewalt in Kindheit und Jugend

Bereits im November 2020 fand das Grundungstreffen fir eine LAG statt. Dieses Jahr gab es
zwei Treffen im grofRen Kreis und mehrere arbeitsintensive Treffen fir das sogenannte
,Orga-Team"“ und das Team zur Erarbeitung einer Geschéaftsordnung fir die LAG. So konnte
im Oktober 2022 einstimmig eine Geschaftsordnung verabschiedet werden in der die
Aufgaben, Ziele und Arbeitsweise der LAG niedergelegt sind.

Ziele der LAG

1. Mitwirkung in, sowie Einflussnahme auf politische Gremien.

2. Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Landeskoordinierungsstellen, sowie mit

dem bayerischen Landesjugendamt.

Flachendeckende und nachhaltige Versorgung durch spezialisierte Fachstellen

gegen sexualisierte Gewalt in Kindheit und Jugend in Bayern.

Eine bedarfsgerechte und gesetzlich verankerte Pauschal-Regel-Finanzierung

durch 6ffentliche Mittel mit langfristiger Absicherung.

6. Qualitatssicherung durch Biindelung der Fachexpertise auf der Grundlage
gemeinsamer Qualitatsstandards, die denen der BKSF entsprechen.

7. Kooperation zwischen Wissenschaft, Forschung und Praxis vorantreiben.

orw

Vor allem eine bedarfsgerechte und im Idealfall gesetzlich verankerte Pauschal-Regel-
Finanzierung (Punkt 4) fur autonome Fachberatungsstellen, ahnlich wie bei Erziehungs-,
Sucht-, Schwangerschaftsberatungsstellen, ist ein Kernziel. Aber gerade bei diesem Ziel wird
die unterschiedliche Struktur der einzelnen Fachstellen deutlich. Wahrend autonome, freie
Stellen in eigener Tragerschaft, wie Wirbelwind Ingolstadt e.V., keine feste Finanzierung
haben und auf freiwillige Leistungen der Kommunen angewiesen sind, sind Fachstellen, die
in einer Erziehungsberatungsstelle verankert sind anders aufgestellt. In beiden Strukturen
bleibt noch viel Arbeit fir die Akzeptanz der Notwendigkeit dieser spezialisierten Unterstit-
zungsarbeit, fir die es unbedingt mehr bezahlte und gesicherte Kapazitaten geben muss.

Aufgaben der LAG

1. Verfassen konzeptioneller und politischer Positionierungen.

2. Zusammenarbeit mit der ortlichen Jugendhilfe nach SGBVIII, §8a, §8b, Anspruch
auf Beratung fur Kinder, Fortbildungen fir padagogische Fachkrafte.
Offentlichkeits- und politische Arbeit.

Zugang zur Fachberatung ermdglichen, Infrastruktur im landlichen Raum starken.
Vernetzung mit und Teilnahme an interdisziplinaren Gremien. ,WeilRe Flecken®
finden und dort Strukturen aufbauen.

orw

Die Zusammenarbeit in interdisziplindren Gremien (Punkt 5) ist eine Mdglichkeit, Betroffenen
adaquate Hilfe zukommen zu lassen. Beim Austausch der verschiedenen Stellen wurde
immer wieder deutlich, wie viel mehr Mdglichkeiten und Chancen fiir die Betroffenen offen
stehen, wenn fachibergreifende Zusammenarbeit moglich ist. Zum Beispiel mit dem System
der Justiz, dem medizinischen System und anderen Beratungsangeboten. Leider haben
nicht alle Stellen von einer erfolgreichen Zusammenarbeit der Systeme erzahlt, deutlich

20



Jahresbericht 2022

wurden viele Hindernisse. Dazu gehdren unter anderem die fehlende Anerkennung der
qualifizierten, kompetenten Arbeit der Fachstellen, sowie eine Art ,Konkurrenz- Denken® der
Fachkrafte untereinander. Auch unterscheiden sich oft die Einsicht in und das Wissen Uber
die Bedarfe von Betroffenen von sexualisierter Gewalt. Viele, vor allem autonome Fachstel-
len wie Wirbelwind Ingolstadt e.V. kénnen auf langjahriges Erfahrungswissen
zurlick greifen, das anderen Stellen oft fehlt. Es ware schon, wenn es gelingen kénnte
durch die Zusammenarbeit in der LAG dies positiv zu verandern und die fachliche Anerken-
nung der Fachstellen gegen sexualisierte Gewalt zu starken.

Allgemein gilt, dass alle Fachstellen gegen sexualisierte Gewalt in Kindheit und Jugend
Mitglied in der LAG werden konnen, die die Kriterien der BKSF (Bundeskoordinierungsstelle
der spezialisierten Fachstellen in Berlin) erfiillen. Die gesamte LAG freut sich Uber weitere
Mitglieder und auf die gemeinsame Zusammenarbeit. Vielen Dank an alle teilnehmende
Stellen und fir die Arbeit im Orga- und Geschéaftsflihrungsteam.
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Unser Angebot

Beratung

Wir beraten Sie persénlich, telefonisch oder per E-Mail:

¢ wenn Sie sexualisierte Gewalt erlebt haben

« wenn Sie aktuell Ubergriffen ausgesetzt sind

* wenn Sie einen Verdacht abklaren wollen

¢ wenn Sie jemand um Hilfe bittet

e wenn Sie beruflich mit sexualisierter Gewalt konfrontiert sind

¢ wenn Sie Fragen zum Thema Gewalt haben

e wenn Sie Krisenintervention in Notfallen bendtigen

e wenn Sie kurz- oder langerfristige Beratung wiinschen

¢ wenn Sie Opfer einer Gewalttat geworden sind und eine psychosoziale Prozessbegleitung brauchen

Fiir Betroffene

o Krisenintervention
Bei uns beziehen sich Krisen fast ausschlieflich auf das Erleben von sexualisierter
Gewalt, zeitnah geschehen (zeitnah heif’t bei uns innerhalb der letzten zwei Jahre) oder
auch Krisen, die mit der Verarbeitung von Missbrauchserlebnissen in der Kindheit zu tun
haben. Das Erleiden von sexualisierter Gewalt zieht immer eine Destabilisierung des All-
tags nach sich. Gegenstand der Beratung sind Aufarbeitung und Uberwindung personli-
cher sowie sozialer Konflikte. Es geht vor allem um Hilfestellungen fir psychisch stabile
Menschen mit konkreten Lebensproblemen.
rechtliche Informationen
Bei der Frage, ob es zu einer Anzeige kommt, versuchen wir mit rechtlichen Informationen
bei der Entscheidungsfindung zu helfen. Es ist wichtig, dass die Klientinnen Bescheid
wissen Uber den Verlauf einer Anzeige, die Mdglichkeiten des Opferschutzes, wie Neben-
klage, psychosoziale Prozessbegleitung u. &.. So weit wie moglich versuchen wir unsere
Klientinnen zu begleiten. Die Entscheidung fiir oder gegen eine Anzeige trifft immer die
Klientin selbst. Prinzipiell sind wir aber der Ansicht, dass jeder Tater/jede Taterin zur
Verantwortung gezogen werden sollte.
langerfristige Begleitung
Wenn Klientinnen sich wiinschen, einige Fragen intensiver und ,tiefer* anschauen zu
wollen, bieten wir die Mdglichkeit an, dies bei uns zu tun. Auch bei anhaltender Destabili-
sierung kann es notwendig sein, therapeutisch zu arbeiten. Wenn zum Beispiel eine
Bewaltigungsstrategie eher destruktiv angelegt ist und der Wunsch nach Veranderung
besteht, ware dies ein eher langerfristiger therapeutischer Ansatz. Diese andere
Herangehensweise bendtigt immer mehr Zeit, manchmal Jahre.
Psychosoziale Prozessbegleitung
Ressourcen-orientierte Stabilisierungsgruppe
Diese Stabilisierungsgruppe richtet sich an Klientinnen von Wirbelwind Ingolstadt e.V.. In
dieser Gruppe geht es um Orientierung und Stabilisierung im Hier und Jetzt. Daher wird
nicht traumakonfrontativ gearbeitet. Die Gruppe bietet einen geschutzten Raum, um
Ubungen kennenzulernen, die dabei unterstiitzen mehr ins Hier und Jetzt zu kommen, sich
zu orientieren und wieder ins Gleichgewicht zu bringen. Die Teilnehmerinnen haben die
M@oglichkeit, ihren eigenen inneren ,Notfallkoffer fir den Alltag zusammenzustellen bzw.
zu erweitern. Dabei werden wir kognitive Strategien besprechen und auch den Korper
einbeziehen und mit Bewegung arbeiten.
¢ Selbstbehauptungskurse fiir verschiedene Altersgruppen

In diesem Selbstbehauptungskurs sollen Kinder, Jugendliche und junge Frauen dabei
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unterstiitzt werden sich in ihrer Umwelt zu behaupten. Dieses Konzept ist flir Menschen
ausgelegt, die selbst bereits von Gewalt betroffen waren. Daher ist es traumasensibel
formuliert und basiert auf Freiwilligkeit

Fiir Fachkrafte

¢ Fallcoaching
Wenn Sie und/oder |hr Team Fragen zu einem Fall in lhrer Institution haben, kdnnen Sie
sich an uns wenden.

e Schutzkonzepte
Wir unterstitzen Sie gerne bei der Erarbeitung und Erstellung eines Schutzkonzeptes,
zugeschnitten auf Ihre Institution.

¢ Einzelcoaching
Wie bin ich als padagogische Fachkraft?
Wir unterstiitzen Sie bei Fragen der Selbstreflexion. Sie kdnnen auch anonym bleiben.

e Fachberatung § 8a/ § 8b des SGB VIl (siehe S. 52)

o Unterstitzung bei der Aufarbeitung von Fallen in Einrichtungen

Materialien

* Broschire
Leitfaden fir Fachkrafte zum Umgang mit sexualisierter Gewalt in der padagogischen
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Die Broschire ist kostenfrei und kann bei uns bestellt
werden.

¢ Jahresbericht
Uber unsere Arbeit. Zahlen, Projekte und Themen des vergangenen Jahres.

e Flyer
Wirbelwind allgemein, fir Eltern, fur Jugendliche, fur Kinder

¢ Praventionsmappe fur Grundschulen und Kitas
Ein didaktischer Leitfaden mit Praxiseinheiten fur Lehrkréfte an Grundschulen und
Fachkrafte an Kitas.
Diese Mappen kénnen fur 30,- € plus Portokosten bei uns bestellt werden.

Praventionsarbeit

¢ Fortbildungen flr Fachkrafte
Fachliche Grundlagen zu sexualisierter Gewalt und/oder auch spezielle Themen.
Dauer: nach Absprache
Kosten: nach Absprache
¢ Elternabende zum Thema:
"Praventive Erziehung im Alltag”
Dauer: ca. 1,5 Std.
Kosten: nach Absprache
e Workshops in Schulklassen
Eine Fachkraft kommt zu Ihnen an die Schule und arbeitet mit den Schiler*innen.

Inhalte: je nach Altersstufe
Kosten: nach Absprache
e Workshops in Firmen/Institutionen
Thema: ,Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz”
Dauer: nach Absprache
Kosten: nach Absprache
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Praventionstheater fiir Schulen

Nach mehreren Jahren des Planens und Verschiebens, war es von 29. Juni bis 01. Juli
2022 endlich so weit: Zartbitter Koln e.V. fihrte in der Fronte 79 ihr Praventionstheaterstiick
+Respekt fur Dich* auf. Insgesamt 35 siebte und achte Klassen aus neun Schulen, darunter
sechs Mittelschulen, eine Realschule und zwei Gymnasien, nahmen an unserem
Theaterprojekt teil.

Ende April schickten wir die Einladungen an alle weiterfihrenden Schulen in Ingolstadt und
spater auch an alle des Landkreises Pfaffenhofen. In den folgenden Wochen wurden die
Vorstellungen nahezu restlos gefiillt, bis auf die Nachmittagsvorstellung am Donnerstag.
775 Schiilerinnen besuchten die funf Auffiihrungen.

Am 29.06.2022 fand aulRerdem eine Offentliche Auffiihrung des Praventionstheaterstiicks fiir
alle Interessierten, Eltern, Fachkrafte und Lehrerinnen statt.

Das Stlick spielt in einer Werbeagentur. Die beiden Hauptrollen sind Simone und
Carlo, zwei erwachsene Mitarbeitende dieser Agentur. Die Werbeagentur bekommt
einen groRen Auftrag fur eine Werbekampagne zum Thema ,Respekt fur Dich®.
Beide Mitarbeitende verfolgen unterschiedliche Ziele mit der Kampagne. Simone
will eine groRe Reichweite, Carlo die Jugendlichen miteinbeziehen und denkt
darliiber nach, was ,Respekt* eigentlich bedeutet.

Im Laufe der Uberlegungen und Recherchen fallt Carlo auf, wie haufig Rechte von
Kindern und Jugendlichen missachtet werden und dass sexualisierte Gewalt
alltaglich ist. Hier wird Simones Betroffenheit langsam sichtbar. Sie erinnert sich an
ein eigenes Erlebnis, als sie selbst im Bus von zwei Jugendlichen bedrangt wurde.
Auch machen sie aktuelle Ereignisse um Carlos Neffen betroffen, der Arger in der
Schule hat.

Im Theaterstiick wurden alltdgliche Momente angesprochen, in denen sexualisierte Gewalt
passieren kann und Fakten aufgezeigt, ohne Angst zu machen. Es wird Uber Rechte von
Kindern und Jugendlichen informiert auf eine Weise, die Spal® macht. Das Stiick dauerte
jeweils 60 Minuten. Im Anschluss an jede Auffihrung fanden 30-minitige Nachbesprechun-
gen direkt mit den Schauspielerinnen statt.

Zu unserem Angebot an die Schulen, das wir Dank toller Sponsoren (Allianz fur Kinder in
Bayern e.V.) kostenlos anbieten konnten, gehorte auch im Vorfeld eine eineinhalbstiindige
Basisschulung zum Thema ,sexualisierte Gewalt” fir das Lehrerkollegium der teilnehmenden
Schulen. Die Basisschulung beinhaltete beispielsweise die Vermittlung von Wissen uber
Pravention, Vorgehen von Taterlnnen, professionelles Handeln im Verdachtsfall, und
weiteres. Aullerdem bereitete es die Lehrerlnnen darauf vor, wie sie sich wahrend des
Stuicks und danach verhalten sollten im Falle einer mdglichen Betroffenheit.

Nach dem Theater standen nun die ebenfalls inbegriffenen Schilerinnen-Workshops an.

26 Klassen wurden in zwdlf Tagen besucht. Inhalte dieses Workshops waren eine
Nachbesprechung zum Theater, das Erlernen von Kinder- und Jugendrechten sowie die
Einschatzung und Diskussion unterschiedlicher Situationen. Aulerdem erarbeiteten wir mit
den Jugendlichen, wo sie sich im Ernstfall Hilfe und Unterstlitzung suchen konnten. Viele der
Schiler und Schiilerinnen waren Uberrascht, welche Rechte sie haben. Beispielsweise das
Recht auf Privatsphare war vielen nicht bekannt.
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Sowohl von den Jugendlichen als auch von den Lehrerinnen kamen zum gréf3ten Teil sehr
positive Rickmeldungen:

Einige Ruckmeldungen von Jugendlichen:

,Die Raps waren cool, das hat viel Spal3 gemacht.“

Llch fand es cool, dass es auf Jugendliche abgestimmt wurde und es sehr viele
Szenen oder Momente gab, die auch im echten Leben passieren.”

Jlch fand es gut, dass viele Themen angesprochen wurden, die sonst nicht
thematisiert werden und es auch Tipps gab, wie man mit solchen Situationen
umgehen kann.”

Jlch fand das Theaterstiick ein bisschen erschreckend, weil ich nicht gedacht
hétte, dass es sehr vielen Menschen so geht. Aber ich finde es gut, dass es dafiir
Stellen gibt, wo man sich Hilfe suchen kann.*”

Riickmeldungen von Lehrerinnen:

,Der offene Umgang mit diesem wichtigen, doch schwierigen Thema war positiv.“
,Die nachvollziehbare und auch (leider) realistische Thematik mit den Handyfotos.“
hat gefallen.

,ES ist gut rausgekommen, dass selbst ,Anfassen‘ schon sexuelle Belédstigung ist.“
Sowohl bei den Rickmeldungen zum Theaterstick als auch bei denen zum Workshop
wurde klar, dass dieses so wichtige Thema auch in den Augen der Jugendlichen im
Unterricht zu kurz kommt. Viele Schiler und Schulerinnen winschen sich eine
tiefergehende Auseinandersetzung mit dem Thema (sexualisierte) Gewalt.

Wir sind sehr stolz, dass wir so ein gro3es Projekt auf die Beine gestellt haben und so viele
Schdler und Schiilerinnen, Lehrer und Lehrerinnen erreicht haben.
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Fortsetzung der Schutzkonzeptentwicklung

Wie schon im vergangenen Jahresbericht beschrieben hat Wirbelwind Ingolstadt e.V. bei der
Schutzkonzeptentwicklung der stadtischen Kitas mitgewirkt. So haben wir zu Begin des
Jahres die Auswertung der Risikoanalyse mittels des IPSE-Instruments durchgefiihrt. IPSE
bedeutet ,Instrument zur partizipativen Selbstevaluation® und wurde durch das Minchner
Institut zur Praxisforschung und Projektberatung (IPP) in Kooperation mit der Deutschen
Gesellschaft fur Pravention und Intervention (DGfPI e.V.) entwickelt. Ziel der Auswertung war
es Bereiche herauszufinden, in denen der Kinderschutz bereits gut umgesetzt wurde, aber
auch sog. Baustellenebereiche herauszufinden, in denen der Kinderschutz noch besser
umgesetzt werden kann.

Durch die intensiven Auswertungsgesprache mit den Einrichtungsleitungen aus den 11
Clustern der Stadt Ingolstadt haben sich im Laufe des Jahres einige Einrichtungen gemeldet
und den Wunsch geduBert im Rahmen ihrer Konzepttage noch intensiver zum Thema
Kinderschutz zu arbeiten. So hat Wirbelwind Ingolstadt e.V. bei 14 Kitas die jeweiligen
Konzeptionstage der Einrichtungen mitgestalten dirfen. Die Teams haben sich jeweils einen
ganzen Tag Zeit genommen sich intensiv mit dem Thema Kinderschutz zu befassen.
Zunachst wurden mit den Erzieherinnen am Vormittag eine Basisschulung durchgefiihrt.
Inhaltlich ging es darum, sich klar zum Thema sexualisierte Gewalt zu positionieren, sensibel
sexualisierte Gewalt zu erkennen und professionell mit dem Thema umzugehen. Die Nach-
mittage wurden fir die praktische Arbeit genutzt mit der Frage, wie schitzendes
Erzieher*innenverhalten im Alltag aussieht. Zudem wurden die ,Baustellenbereiche* aus der
Risikoanalyse aufgegriffen und anhand von Fallbeispielen diskutiert und Verbesserungsmaog-
lichkeiten besprochen. Wir haben uns sehr Uber dieses Engagement der Einrichtungen
gefreut und haben die Zusammenarbeit mit den Teams als sehr positiv erlebt. Auch die
Teams gaben stets eine positive Rickmeldung.

Im Juni 22 fand zudem eine Abschlussveranstaltung zur Schutzkonzeptentwicklung statt.
Hier konnten wir eine Zusammenfassung der Ergebnisse aus der Risikoanalyse beitragen.
So haben sich 26 Kitas an der Risikoanalyse beteiligt. In der Gesamtauswertung wurde
deutlich, dass bereits viel fir den Kinderschutz getan wird. Dies wurden den Erzieherinnen
durch die Auswertung auch oftmals erst bewusst. Es gibt aber auch Teilbereiche, die sog.
.Baustellen* darstellen. Z. B. werden Beschwerdemoglichkeiten nicht genutzt oder es fehlen
Ansprechpartner in der Einrichtung bei Fragen zu sexuellen Ubergriffen. Als Konsequenz
dieser Feststellung wird es zukiinftig pro Cluster eine/einen Kinderschutzbeauftragten geben.
Diese Fachperson hat die Mdglichkeit sich zum Thema sexualisierte Gewalt weiter fortzubil-
den und regenmafig in einer Arbeitsgruppe mit anderen Kinderschutzbeauftragen auszutau-
schen unter fachlicher Begleitung von Wirbelwind Ingolstadt e.V.. Wir freuen uns schon jetzt
auf die Zusammenarbeit und den regelmafRigen Austausch mit den Kinderschutzbeauftragten
der jeweiligen Cluster.
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Angebot fur Fachkrafte in Ingolstadt

BN FACHRERATUNGBEL -
i XLT

SEXUALISIERTER GEW.

i

-) Offene Sprechstunde/ Telefonzeit

<+ Fachberatung nach §8a

< Zertifizierte ,Insofern erfahrene Fachkrafte®

% Klarung von .allgemeinen” Fragen rund ums Thema sexualisierte Gewalt

< Unabhéngige, unkomplizierte Unterstiitzung von Fachkréften fiir
Fachkrafte

++ Coaching vor Gesprachen = Brainstorming: ,Was wére, wenn...?"

++ Den Blick scharfen = 4 Augen sehen mehr als 2, enweiterter Blickwinkel

<+ Taterstrategien! = .Wie ist denn sowas mdglich?”

<+ Begleitung bei komplexen Fallen: sexualisierte und psychische Gewalt sind
u.U. noch schwerer erkennbar als andere Formen von
Kindeswohlgefdhrdung = gemeinsam eine Strategie entwickeln

s+ Blick auf die speziellen Dynamiken innerhalb der Familien

< Hilfestellung im Umgang mit der sich daraus entwickelten Komplexitat

<+ Anonymisierte Fallbesprechung

% Erfahrungswissen aus langjahrigem Umgang mit Betroffenen

<+ Gemeinsam der enormen Herausforderung begegnen

<+ Psychohygiene

<+ Fir Erzieheriinnen, Lehrkréfte, Schulsozialarbeiter:innen, Klinikpersonal,
(Kinder-) Arzt:innen, Therapeutinnen, Sozialpadagoginnen, Tagesmiitter,
Gruppenleiter:innen (z.B. im Verein), Kinderpfleger:innen, etc.

=>» Jeden ersten Montag im Monat um 11 Uhr
Tel.: 0841/17353
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Eigene Medien

Bei Wirbelwind kénnen Sie das Buch ,NOpfer! Schweigen ist (k)eine Option,
Praventlonsmappen fur Grundschulen u. Kindertagesstatten, einen Leitfaden fur Fachkrafte

) und verschiedene Info-Flyer erhalten. All diese Medien kénnen
Sie bei uns bestellen, unter:

E-Mail: beratungsstelle@wirbelwind-ingolstadt.de
Homepage: www.wirbelwind-ingolstadt.de

NOpfer! Schweigen ist (k)eine Option

Mit diesem Werk gibt Wirbelwind einen tiefen - oft ergreifenden,
manchmal auch verstérenden - Einblick in die Aktualitat der
sexualisierten Gewalt.

Schutzgebiihr von 9,90 € (plus Portokosten)

In unseren Praventionsmappen finden Sie
sowohl einen Theorie- als auch einen
Praxisteil mit vielen exemplarischen
Einheiten zum Thema sexualisierte Gewalt
und Pravention.

Praventionsmappen: je 30,00 €
(plus Portokosten)

Stimmen fiir

“*'arggijioni ren .
s_ensibe/m

- .
_professionell handein
o va

598
Vi,

'ﬁ\/&a' ' uabab uswwins

000l

Unseren ,Leitfaden fiir Fachkrafte zum Umgang mit sexualisierter Gewalt in der padagogischen
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen“ und unsere verschiedenen ,Info- und Werbe-Flyer* erhalten
Sie in gewlinschter Menge kostenlos, ggf. gegen Portokosten.
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Presseartikel

Ein lebenslanger Kampf
Wirbelwind und externe Fachleute beraten Missbrauchsopfer aus dem Umfeld der katholischen Kirche

Von Suzanne Schattenhofer

Ingolstadt - Mit einer schwarzen Titelseite in der aktuellen "St. Pius
IN-fo" als Reaktion auf das Gutachten Uber mindestens 497 Falle
von sexuellem Missbrauch im Erzbistum Minchen und Freising hat
Pfarrer Martin Geistbeck Aufsehen erregt - auch bei Wirbelwind
Ingolstadt.

Die unabhangige Fachberatungsstelle bei sexueller Gewalt betreut
auch Opfer aus dem Umfeld der katholischen Kirche: "Ich finde die
Aktion von Martin Geistbeck klasse", sagt Wirbelwind-
Geschéftsfihrerin Andrea Teichmann (Foto), nachdem sie den DK-
Bericht gelesen hat. "Ich bin aber erstaunt, dass man so erschittert
ist. Fur uns ist das nichts Neues: So etwas passiert nicht nur in
Miinchen, sondern auch in der Didzese Eichstatt. Und wir rechnen
damit, dass sich jetzt wieder mehr Betroffene melden. "

Erschittert zeigte sich im DK-Gesprach nicht nur Pfarrer Geistbeck,
sondern auch Marlies Miuller, stellvertretende Vorsitzende des
Ditzesanrats der Katholiken in der Diézese Eichstéatt und Ingolstadter Dekanatsratsvorsitzende.
Uber die Untersuchungskommission im Bistum Eichstatt berichtete sie, dass es nicht einfach
gewesen sei, Opfer zu finden, die darliber reden wollten, doch es sei gelungen. Alle Akten habe
man langst der Staatsanwaltschaft tbergeben.

Die Beraterinnen von Wirbelwind kénnen gut nachvollziehen, wie schwer es fir die Kirche ist,
Missbrauchsopfer zu finden. "Der Rickschluss, dass es keine gibt, ist aber falsch. Oft ist die
Beschamung bei den Betroffenen so grofR3, dass sie nichts mehr mit der Institution Kirche zu tun
haben wollen. Es besteht zudem die Sorge, dass ihnen nicht geglaubt wird. "

"Teils sind die Tater immer noch im Dienst"

Pro Jahr suchen laut Teichmann bis zu drei Betroffene, die von einem Pfarrer oder kirchlichen
Mitarbeiter sexuell missbraucht wurden, Rat bei Wirbelwind. Kinder, Jugendliche und Erwachse-
ne, Frauen und Manner. "Teils sind die Tater immer noch im Dienst", so Teichmann. Von allen
Betroffenen sei bisher keiner bereit gewesen, Anzeige zu erstatten. Teils, weil der Tater bereits
verstorben und die Tat verjahrt seien. Teils aus Scham oder Angst, so ein Verfahren psychisch
nicht durchstehen zu koénnen. Teils wegen der Beflirchtung, dass die Erfolgsaussichten gering
sind.

Wirbelwind berat kostenlos, gewahrleistet Anonymitat und drangt nie dazu, Strafanzeige zu stel-
len. "Wenn sich jemand doch dazu entschliel3t, bieten wir neuerdings eine psychosoziale
Prozessbegleitung an, die Opfern von schweren Straftaten seit vier Jahren rechtlich zusteht",
erklart Andrea Teichmann, die tber eine entsprechende Zusatzausbildung verflgt.

Zehn Jahre ist es her, da berichtete unsere Zeitung schon einmal tber Wirbelwind im Kontext von
Missbrauch im Umfeld der katholischen Kirche. Die Beratungsstelle, die stets um Spenden und
Fordergelder kdmpfen muss, hatte die Diézese Eichstatt damals um finanzielle Unterstiitzung
gebeten. "Denn wir betreuten zum damaligen Zeitpunkt acht Missbrauchsopfer und haben daher
dem Bistum einfach mal pro Fall pauschal tausend Euro in Rechnung gestellt", erinnert sich die
Geschéaftsfuhrerin. "Wir haben eine Antwort bekommen, aber kein Geld. "
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Begriindet wurde die Ablehnung damit, die Kirche biete selbst Hilfe an - etwa Uber eine neutrale
Anlaufstelle. In Ingolstadt ist die Ansprechpartnerin Felizitas Schweitzer, Bereichsleiterin Psychologie
und weitere Dienste im Zentrum fir Psychische Gesundheit an der Krumenauerstralle.
Sie betreut pro Jahr rund zehn Falle aus dem kirchlichen Umfeld - haufig betrifft es sehr lange
zurlickliegende Vorkommnisse. "Die Leute melden sich oft nach 20, 30 Jahren und wollen endlich
mit der Sache fiir sich abschlieRen. "

Aktuell begleitet Felizitas Schweitzer auch drei Personen, die eine Anerkennungsleistung
beantragt haben. "Die Opfer haben oftmals gerade bei schweren sexuellen Ubergriffen lebenslang
damit zu kdmpfen und kénnen dadurch ihr Leben nicht so meistern. In solchen Féllen ist eine
finanzielle Entschadigung manchmal dringend notwendig. " Die meisten Betroffenen jedoch
wollen kein Geld annehmen und empfinden Zahlungen so, als wirde ihre Absolution erkauft. Auf
der Homepage des Bistums Eichstéatt steht, bis Ende des Jahres 2021 seien insgesamt 75000
Euro an zehn Betroffene gezahlt worden.

"Betroffene fiihlen sich nicht ernst genommen"

Und wie kommen die aktuellen Statements der Kirchenvertreter bei den Menschen an? "Die Opfer
kénnen es nicht mehr héren, wenn sich wieder ein Bischof hinstellt und entschuldigt. Ich glaube,
die Betroffenen fiihlen sich nicht verstanden und ernst genommen", schatzt Schweitzer die Lage
ein. "Diese Menschen erwarten mehr: Sie wollen, dass sich die Kirche bemiiht, dass so etwas
nicht wieder vorkommt. " Das Angebot des emeritierten Papstes, fir die Missbrauchsopfer zu

beten, werde geradezu als "Ohrfeige " empfunden.

(DK vom 28. Januar 2022)

Wie drei Minuten zerstoren

Ingolstadt — Ein Fall wie dieser
- frei erfunden, aber konstruiert
aus der Beratungsarbeit bei Wir-
belwind - steht beispielhaft fiir
das unendliche Leid, das sexua-
lisierte Gewalt auslést. Andrea
Teichmann schildert, wie eine
Vergewaltigung ein Leben zer-
stoirt:

~Nehmen wir exemplarisch
eine 18-Jihrige, die sich mit
ihrer besten Freundin abends in
einer Bar auf ein Bier trifft. Neh-
men wir weiter an, dass sich dort
auch ein junger Mann aufhiilt,
der erst kiirzlich wieder eine Ab-
fuhr erlebt hat. Den Verlauf des
Abends mit Alkohol oder K.O.-
Tropfen oder einfach mit nack-
ter Gewalt in einer dunklen Gas-
se auf dem Weg zum Auto iiber-
lasse ich Ihrer Vorstellungskraft.
Nur soviel: Drei Minuten kén-
nen lang werden. Sehr lang.

Danach steht das Midchen
auf, zieht sich an, geht zum Auto
fihrt heim, spricht noch kurz
mitihren Eltern, duscht und legt
sich ins Bett. Nach drei Stunden
wacht sie auf mit Herzrasen, Pa-
nik und Atemnot. Die Eltern ru-
fen den Rettungswagen. Sie
wird vom Notarzt behandelt
und erziihlt, was passiert ist.

(DK vom 26./27. November 2022)

Die folgenden drei Tage sind
mit drztlichen Untersuchungen
und Behandlungen, Aids-Test,
Pille danach, polizeilichen Ver-
nehmungen, der Kontaktauf-
nahme mit einer spezialisierten
Beratungsstelle und einem An-
walt geftillt.

Essen kann sie nichts, trinken
kaum etwas, sie duscht mehr-
mals téglich und in der Nacht
jeweils stundenlang, schlift
sehr unruhig und hat schlimme
Albtridume. Thr wird klar, dass
nichts mehr ist, wie es einmal
war. Nie wieder wird sie alleine
ohne Angst in eine Bar gehen
kénnen. Nie wieder wird sie
Lust auf Minner oder auf Sex
haben. Nie wieder wird sie sich
mit ihrer Freundin stundenlang
iiber jeden Blodsinn amiisieren
kiinnen.

Drei Monate wird sie nicht
zur Schule gehen und nur mit
psychosozialer Unterstiitzung
langsam wieder in den Alltag
finden. Nach drei Jahren wird
der Strafprozess gegen den Ti-
ter endlich abgeschlossen sein.
Das Urteil des Gerichts setzte
die vom Staatsanwalt geforderte
Gefiingnisstrafe zur Bewiihrung
aus, da nicht mit letzter Sicher-
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heit nachgewiesen werden
konnte, dass der Geschlechts-
verkehr gegen ihren Willen voll-
zogen wurde.

Nach 30 Jahren geht es ihr
eigentlich gut. Sie hat eine Fami-
lie, einen Beruf. lhre Tochter ist
gerade 18 geworden und be-
steht darauf, jetzt weggehen
und heimkommen zu kénnen,
wie sie will . . .* smr
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Lockdowns wurden zur Falle

Fachberatungsstelle fiir sexualisierte Gewalt Wirbelwind bekam ab Sommer 2021 viele neue Anfragen

Von Suzanne Schattenhofer

Ingolstadt - Drei Minuten kén-
nen ein Leben verindern. In
drei Minuten kann eine Kata-
strophe geschehen, nach der
nichts so mehr ist, wie es ein-
mal war. Andrea Teichmann
von Wirbelwind, der Fachbera-
tungsstelle bei sexualisierter
Gewalt, skizziert beim Orange
Day exemplarisch, wie das Le-
ben einer 18-Jihrigen nach
einer Vergewaltigung zerstort
ist (siehe Bericht rechts). 239
Beratungsfille registrierte Wir-
belwind im vergangenen Jahr.

Die Ingolstidter Fachbera-
tungsstelle, die vor genau 30
Jahren mit bescheidenen Mit-
teln gegriindet wurde, ist mit
ihren Aufgaben stetig gewach-
sen. Sexuelle Gewalt war friiher
ein Tabu, wurde oft totge-
schwiegen. Doch im Laufe der
Jahre nahm das Thema in der
B icl Wahrneh

ihrerin Bettina Pfahler (inks) und Fachberaterin Ancrea Teichmann

Teichmann. Sexueller Miss-
brauch, das weiff mittlerweile
fast jedes Kind, findet meist im
familidren und vertrauten Um-
feld statt. Es sind meist Viiter,
Briider, Cousins, Onkel.

Umso wichtiger ist Priiven-
tion, betont auch Bettina
Pfahler, die neue Geschiftsfiih-
rerin von Wirbelwind. Die
Bank- und Personalfachwirtin
war zuvor Vorsitzende des Ver-
eins und ist von der ehrenamt:
lichen in die hauptamtliche
Schiene gewechselt. Auch, weil
die Finanzierung der Bera:
tungsstelle eine Herausforde-
rung darstellt. GroBter Geldge-
ber ist die Stadt Ingolstadt mit
einem Zuschuss von 128 000
Euro im Jahr 2021. 60 000 Eurg
gingen an Spenden ein.

wolien die n ausb

Die traurige Wahrheit bei
Wirbelwind: Mehr Privention
mehr Arbeit. .Wenn

immer breiteren Raum ein:
Nicht zuletzt wegen der Be-
richterstattung iiber die Miss-
brauchsfille in der katholi-
schen Kirche, die viele Men-
schen aufgeriittelt haben.
Heute arbeiten bei Wirbel-
wind sechs Fachkrifte - vier in
der Beratung, zwei in der Pri-
vention. ,Aktuell entwickeln
wir Schutzkonzepte fiir Kinder-
girten®, erklirt Teichmann.
Auch immer mehr Vereine in-
teressieren sich fur dieses The-
ma, und Arbeitgeber ziehen
ebenfalls langsam nach.

wiran Schulen 13- oder 14-Jih-
rige aufkliiren, dass es An-
sprechpartner gibt und wir We-
geaufzeichnen, an wen sie sich
wenden kénnen, dann passiert
es regelmiRig, dass sich Betrof-
fene danach bei uns melden
und fragen, ob wirihnen helfen
kdnnen*, sagt Teichmann.
Noch eine traurige Wahrheit:
Obwohl Wirbelwind sein Team
immer mehr aufgestockt hat,
gibt es immer noch Wartelis-
ten. Durch Corona-Lockdown
und Homeschooling saRen vie-
le Betroffene regelrecht ..in der

(DK vom 26./27. November 2022)

—ein Mittel gegen

Falle®, so Teichmann. Danach,
im Sommer 2021, herrschte in
der Hochbe-

Gewalt. Foto: Eberl

darin, dass die Zahl und Inten-
sitit der

Spenden braucht Wirbel:
wind dringend, denn das Ange-
bot soll ausgeweitet werden: So
sind Selbstbeh

hat: 2021 fanden

trieb. ,Leider, denn wir hatten
so viele neue Anfragen, dass sie
von den hauptamtlichen Bera-
terinnen nicht mehr direkt an-
genommen werden konnten®,

1507 statt - 2019 sind es nur 548
gewesen. ,Durch die Lock-
downssind die Fille komplexer
geworden, und die Langzeitbe-
ratung ist ganz wichtig”, erklirt

fiir junge Frauen sowie eine
Stabilisierungsgruppe fiir trau-
matisierte Frauen geplant
«Das will auch finanziert sein®
sagt Pfahler. ,Wir wollen star-
ten, sobald unser neuer Grup-

berichtet Teict Einedra- Teict «Das ist der groﬂe penraum ferliglsl Fiir dessen

ische Sif sagt die zu den gt {auch Geld be-
Fachberaterin fiir Psychotrau- lassenen Therapeuten: Zu uns nétigt. Und die Eigenmittel des
matologie: ,Betroffene, die konnen die Klientinnen immer Vereins gehen allmihlich zui

sich an uns wenden, suchen so-
fort Hilfe, nachdem sie sich oft
mehrere Monate oder sogar
Jahre vorbereitet haben, diesen
mutigen Schritt zu tun.” Bis zu
drei Wochen betrug die Warte-
zeit. Ein Grund dafiir liegt auch

wiederkommen. Manche be-
gleiten wir seit 20 Jahren.”
Weihnachten ist fiir Betroffe-
ne immer eine kritische Zeit -
wegen der Familienzus:
kiinfte. .Weil da auch die
dter anwesend sind®, so

Neige.

Andrea Teichmann hat da-
her auch einen Wunsch fiirs
ue Jahr: ,Dass unsere
zierung unter einem guten
Stern steht und auf dauerhafte
Beine gestellt wird.”

Bedarf an Fachberatung komplexer und gestiegen

Verein Wirbelwind Ingolstadt mit hauptamtlicher Geschéftsfiihrerin — neue Fachkréfte fir Schutzkonzepte

Die diesjahrige Mitgliederver-
sammiung des  Vereins
Wirbelwind Ingolstadt, Trager
der Fachberatungsstelle bei
sexualisierter Gewalt, brachte
mit ihren  tumusmaRigen
Vorstandswahlen  Wechsel
und wichtige Weichenstellun-
gen fir die Arbeit des Vereins
und der Fachberatungsstelle.
Die bisherige Vorsizende,
Bettina Pfahler, trat nicht
wieder zur Wahl an.

Sie wurde vom Verein als
neue  hauptamtiche  Ge-
schéftsfiihrerin vorgestellt und
zum 18. Juli bereits angestellt.
Sozialpadagogin Andrea
Teichmann, die neben ihrer
Tétigkeit als Beraterin in der
Fachberatungsstelle  neben-
amtlich die Geschéfte des
Vereins filhrte, wird damit von
dieser zusétzlichen Aufgabe
entlastet.

.Diese Verénderung in Verein
und Fachberatungsstelle ist an
der Zeit, erkat Andrea
Teichmann. ,Die Bedarfe und
Herausforderungen in  der
Fachberatung bei sexudlisierter

Der neue Vorstand des Vereins Wirbelwind: (v.I.) Fred Over, Bettina

Pfahler, Marion Baumann, Meggy
auf dem Foto ist Claudia Raab-Azi

Gewalt werden immer mehr,
vielfaltiger und

notwendig ist neben
personeller Erweiterung in der
Fachberatung auch eine
hauptamtiiche Geschéftsfiihrung,
die sich als Bindeglied zwischen
Beratungsstelle  und  Verein
ausschlieRlich um administrative
und operative Aufgaben
kiimmem kann.*

(DK vom 31. August 2022)

Utzt und Petra Volkwein. Nicht
Foto: Wirbewind

Mit der Bank- und Personal-
fachwirtin Bettina Pfahler hat
der Verein zwar eine allseits
beliebte und  anerkannte
Vorsitzende verloren, dafiir
aber eine ambitionierte neue
Geschéftsfilhrerin -~ gewonnen,
sind sich die weiteren Vor-
standsmitglieder Marion
Baumann, Claudia Raab-Azzi,
Petra Volkwein und Fred Over

31

einig. Zur neuen Vorsitzenden
wurde nun  Marion Baumann
gewahlt, die Kasse ibemimmt
Claudia Raab-Azizi und die neu
gewahlite Meggy Utzt unterstiitzt
als Stellvertreterin Petra Volkwein
und Fred Over. Im Bericht des
Vorstandes wurde den vielen
Mitgliedem und Sponsoren fiir
kontinuierliche und  groRziigige
Unterstitzung  gedankt,  ohne
deren Hilfe die lange angestrebte
personelle und raumliche
VergroRerung nicht hétte
bewerkstelligt werden kénnen. Mit
Franziska ~ Frauenhofer  und
Bettina Thumer konnten im
vergangenen Jahr zwei neue
Fachkréfte fiir die Préventionsar-
beit gewonnen werden. |hre erste
grole Aufgabe war die Mithilfe bei
der Uberarbeitung der Schutzkon-
zepte aller stadtischen Kinderta-
gesstatten. Unter  groRem
Zeitaufwand wurde ein spezielles
Fragebogenprojekt zur Selbsteva-
luation ausgearbeitet und circa
800 Fragebdgen daraus ausge-
wertet. In personlichen Auswer-
tungsgesprachen mit allen Kita-
Leitungen wurden die Ergebnisse

besprochen. Zusatzlich erhielten die
jeweiligen Fachteams Basisschulun-
gen zu sexudlisieter Gewalt.
GroRen Dank und sehr positive
Riickmeldungen  bekamen  die
beiden neuen Wirbelwind-
Fachfrauen von den Verantwortii-
chen dafiir. Mit bis zu drei Wochen
Wartezeit rechnen

Auch in der Beratungsarbeit nimmt
die Arbeit stetig zu. Hilfesuchende
miissen momentan mit bis zu drei
Wochen Wartezeit rechnen. Mit der
vituellen  Beratungsstelle,  die
anlasslich der Corona-Bedingungen
zusatzlich etabliert wurde, finden
weitere Betroffene einen neuen
Weg zu Wirbelwind.

Fiir die neue dreijahrige Amtszeit hat
sich der frisch gewahite Vorstand
viele Ziele gesetzt und freut sich auf
die produktive Zusammenarbeit mit
dem gesamten Wirbelwind-
Fachteam.

AuRerdem bedankt sich der

Unterstlitzur
ud hoft dass die Stadt eine

verdssliche Partnerin in Zeiten
steigender ~ Anforderungen  und
Aufgaben bleibt".
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e
Viele Madchen, die 'n jungen Jahren Opfer sexualisierter Gewalt gewarden sind, prigt das filrs ganze Leben, Organisationen wie Wirbelwind helfen. Foto: Alexander Kaya (Synbolbld)

Vom Bruder misshraucht

Lena B. wurde als Vierjahrige von ihrem Bruder sexuell missbraucht.
Mithilfe des Vereins Wirbelwind aus Ingolstadt hat sie den Weg aus der Dunikelheit gefunden.

Von Dorothes Pfafiel

Ingolstadt Die Eltern spielten es he-
vanter. ,Doktorspielchen®, nann-
ten sie dus, was ihnen ihre Tochter
Lena B, (Name von der Redaktion
gedndert) da mit 14 Jahren schwe-
ren Herzens endlich anvertraute.
Dabei war das, was der heute
35-jahrigen Frau aus der Region
im Alter von vier bis sechs Juhren
von ihrem groRen Bruder angetan
wurde, alles andere als ein Spiel.

Es war Gewall. Sexualisierte
Gewalt. Eine Demonstration von
Macht und die schlimmste Form
von Demiitigung, die es gibt. Aus-
geiibt durch einen Menschen aus
ihrem engsten Familienkreis. Ein
Mensch, der sieben Jahre ilter war
und sie eigentlich hiitte beschiit-
zen sollen. Slatidessen hat er Lena
B. filrs Leben gezeichnet.

Aber nicht sichtbar. Thr Bruder
hat ihr nicht wehgetan, sie nicht
verletzt, erzihit Lena B. Zumin-
dest nicht kérperlich. Philipp B., so
soll Lenas dlester Bruder fiir die
Geschichte heiken, hat keine vor-
zeigbaren  Spuren hinterlassen.

Und auch die Taten selbst hat nie-
mals irgendwer beobachtet. Es
passierle [ernab [remder Blicke:
urter der Decke, in einemn abge-
sperrten Zimmer, hinter einem
Hiigel, erziihlt Lena B. Ihr Bruder
habe wohl Nithe gesucht, die er in
der groflen ikerfamilie

Denn sie hatte begriffen, dass es
ihr &hnlich ging. Die Eltern von
Lena B. reagierten damals mit
Skepsis auf die Erzahlungen ihrer
pubertierenden  Tochter. Mehr-
mals musste Lena alles wiederho-
len, wurde gelochert - und erntete
doeh nur ein wBistdu

nicht bekommen hat. Nein sagte
sie zu ihm nicht - verstand sie als
Vicrjéhrige doch gar nicht genau,
was da eigentlich geschah, Nur,
duss dus, was ihr Bruder da mit ihr
muachte, nicht richtig war - das
spiirte sie. Egul, wie sehr er dubei
liichelte, und obwehl er ihr einre-
dete: ,Du willst es doch auch*

Erst, als er seine erste Freundin

hatte, hérten die Ubergriffe auf,
Was ihr Bruder mit ihr getan
hatte, erkannte sie erst, als er eines
Tages eine Fremndin mit nach
Hause hrachle, die erzihlte, sie sei
zuhause inihrer Familie mehrmals
vergewaltigt worden, Lenas Vater
glaubte den Aussagen der Freun-
din seines Sohnes nicht. ,,Die hat
doch gelogen, das stimmt nicht®,
sagte er. Irgendwann erwiderte
Lena B. ,doch” - und erzdhlte ih-

dir sicher?. Das gab Lena B. den
Rest. Sie zog sich in sich zuriick,
baurg ¢ing ,Panzerwand um sich
auf, wurde immer depressiver,
dachte an Selbstmord, schildert
die 35-Jiihrige die Situation. Bes-
ser ging es ihr erst, als sie in der
Schule ihre Liebe zur Musik und
ihr Gesangstalent entdeckte. Sie
merkte, ,ich kann doch was*, und
gewann Selbstvertrauen. In der
zehnten Klasse des Gymnasiums
lemte sie ihren ersten iesten
Freund kennen, den sie mit 25 Jah-
ren schliefSlich heiratete. Inzwi-
schen hat das Paar drei Kinder.
i v i

‘walt, Beraterin Andrea Teichmann
nalum sich Lena B. an, horre ihr zu.
Ich glaube dirl* sei der wichli

berichtet Teichmann. Lena B. hat-
tein den vergangenen zwélf Jahren
viele dche mil Wirbelwind

Satz, den man einem Madchen
oder einer Frau in dieser Situation
sagen mitsse, erkliirt die langjihri-
ge Beruterin. AuRerdem: ,Du
kannst nichts dafiir. Du  hast
nichts falsch gemacht!” Denn Be-
traffene wiirden sonst stindig an
sich zwcifeln und sich sclbst dic

Sie engagiert
sich mittlerweile
selbst gegen
sexualisierte Gewalt
Schuld geben. Wichtig wire es im
Fall von Lena B. auch noch gewe-
sen, sofort dafiir zu sorgen, dass
der Bruder sich nicht mehr zuhau-
s¢ in der Nihe seiner kleinen

aufhalten darf,

fand Lena B. bei dem Verein Wir-
belwind in Ingolstadt. Eine Lehre-
Tin einer ihrer Schwester vermit-
telte sie dorthin, als sie 23 Jahre alt
war. Wirhelwind ist eine Fachhe-

fiar isierte Ge-

Doch dies sei fiir Eltern in so ei-
ner Situation sehr schwer. Denn
nicht nur das Opfer ist ihr Kind,
sondern ehen auch der Tater. Lei-
der kime die Konstellation Bru-

rem Vater ihre eigene

d relativ hitufig vor,

(Neuburger Rundschau / Dorothee Pfaffel vom 26. November 2022)
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Auch ihre Mutter war schon mit
dabei. Mutter und Tochter haben
mithilfe von Wirbelwind heute ein
gutes Verhiltnis zueinander. Lenu
Bs Vater ist bereits im Oktober
2012 gestorben. Zu ihrem altesten
Bruder hat sie aktuell keinen Kon-~
takt. Heutc sagt Lena B. iber sich:
»Ich fithle mich gut” Die 35-Jihri-
ge engagiert sich mittlerweile so-
gar selbst gegen sexualisierte Ge-
walt und fir den Ingolstadter Ver-
ein Wirhelwind. ,Aber es war viel
Arbeit"

2021 hat Wirbelwind laut dem
Juhresbericht des Vercins 239 Be-
ratungen durchgefithrt. Die meis-
ten Klientinnen konimen aus In-
golstadt, doch ungefihr acht pro
Jahr sind auch immer aus dem
Landkreis Neuburg-Schrobenhau-
sen dabei, schitzt Andrea Teich- |
mann.  Hilfesuchende erreichen |
Wirbelwind  unter  Telefon |
0841/17353 oder per E-Mail an: be- |
ratungsstelle@wirbelwind-ingol-
stadtde. Die Adresse lautet: Am
Stein 5 in 85049 Ingolstadt.
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Offentlichkeitsarbeit

Auch in 2022 macht die UN-Women- "™ = ™™= iwmMEREAnAAN 111
Kampagne ,Orange the World“ auf diese am Wi
haufigsten verbreitete Menschenrechtsverletzung
aufmerksam. Start der weltweiten Kampagne
ist der 25. November, der Internationale Tag
gegen Gewalt an Frauen oder auch Orange
Day genannt. Dann zeigen auf ganzen Welt
Menschen, Organisationen, Stédte, Untemehmen
mit der Farbe Orange ihre Solidaritat und die
Nulltoleranz gegen Gewalt an Frauen.

Orange Day
November 2022
(Foto: Wirbelwind Ingolstadt e. V.)

Wirbelwind am Tag der Menschenrechte
Dezember 2022
(Foto: Wirbelwind Ingolstadt e. V.)
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Aktionen

72 STUNDEN AUF DEM RAD, NULL MINUTEN SCHLAF

Gemeinsam freuen sich

Rudolf Langer (v.r.; Hérgerite
LANGER), Magdalena Utzt und

Fred Over aus dem Vorstand des
Wirbelwind Ingolstadt eM., Christian
Wiesinger (W! Malerfachbetrieb
Wiesinger), Reinhold Reitzer
(Naturstein Reitzer) und
Extremsportler Richard

Neugebauer

it einer besonders sportlichen
Ahtion unterstiitzien Extremsportier Richard
Neugebawer und Hovgerite LANGER die
Fachberatungsstelle Wirbelwind Ingolstadt ¢V

72 Stunden Radfahren, tiber 1000 Kilometer

und genau null Minuten Schlaf: Die Zahlen
lesen sich beeindruckend - und das sind sie
auch! Extremsportler Richard Neugebauer
aus Ingolstadt ist bei seiner jlingsten Aktion
wieder an scine mentalen und korperlichen
Girenzen gegangen. Das alles nicht aus Spals,
sondern vor allem fiir cinen guten Zweck.
Der chemalige Postbote hat sich in den
vergangenen Jahrzehnten schon mit cinigen
Aktionen einen Namen gemacht. 1992 radel-
te er etwa binnen 36 Tagen insgesamt 6430
Kilometer entlang der Transsibirischen
Eisenbahn von Moskau nach Wladiwostok.

Fiir scine neuerliche Aktion fuhr der Ext-
remsportler 72 Stunden am Stiick Fahrrad
am Ingolstidter Baggerweg. Bei seinem
Rekordversuch erhiclt Richard Neugebauer
fiir jede Stunde fiinf Minuten Pause gut-
geschricben. Dic insgesamt sechs Stunden
Pause nutzte er nicht fiir Schlaf, sondern

um zu essen, zu trinken und sich von seinem
Physiotherapeuten behandeln zu lassen.
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' HORGERATE LANGER

72 Stunden ohne Schlaf, das muss man erst
cinmal schaffen®, sagt er danach stolz. Am
Ende knackte er sogar dic magische Marke
von 1000 Kilometern.

Durch Sponsoren wic W! Malerfachbetrieb
Wiesinger und Naturstein Reitzer sowie
ciner klcinen Tombola, organisicrt von
Horgerite LANGER und Decathlon, ist am
Ende der stattliche Betrag von 1139 Euro fiir
den Verein Wirbelwind Ingolstade zusam-
mengeckommen.

Der Verein Wirbelwind Ingolstadt ist cine
Fachberatungsstelle bei sexualisierter
Gewalt. Hier erhalten Betroffene, Ange-
horige und Fachleute kostenfreie und auf
Wunsch anonyme Beratung. Zudem leistet
Wirbelwind Ingolstadt Priiventionsarbeit
und bicten Unterstiitzung in angeleiteten
Gruppen.

(Espresso, Ausgabe 10/22)
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Physiotherapeut Peter Weigl vom

§ Gesundheitszentrum Ingolstadt Sud,
& Wirbelwind Vorstand Fred Over,
Extremsportler Richard Neugebauer,
Wirbelwind Vorstand Meggy Utzt
(Foto: Wirbelwind Ingolstadt e.V.)

Der Verein run to help erschwamm beim Weihnachts-Spendenschwimmen insgesamt 6.000 €.
Davon wurde die Halfte an die Strallenambulanz von Bruder Martin und die andere Hélfte an
Wirbelwind gespendet.

Rekordsumme fiir gemeinniitzige Zwecke

Verein run to help erschwimmt bei Benefizveranstaltung 6000 Euro

Ingolstadt - Knapp 6000 Euro
- und damit eine Rekordsum-
me - haben die vielen Tcilneh-
mer und Teilnchmerinnen
beim Welhnachts-Spenden
schwimmen des Vereins run
to help gesammelt. Die Bene-
fizveranstaltung fand nach
zwel Jahren Corona-Pause
wieder im Hallenbad-S0d-

west statt, organisiert vom In-

golstidter  Triathleten und
Trainer Sebastian Mahr.

.Wir hatten in diesem Jahr
0 Teilnehmer wie nie zu-
vor, das freut mich besonders
nach der *, res)-
mierte er. Das war wie
wohnt ein sehr ambitionier-
tes: 100 mal 100 Meter zu
schwimmen, also hochstens
400 Bah bezich

(DK vom 10.01.2022, Foto: Schéfer)
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Spendeniibergaben

Beim Weihnachtsbasar der Staatlichen
Fachoberschule und Berufsoberschule
Ingolstadt haben die Schilerinnen
insgesamt 1.400€ fur
Wirbelwind Ingoistadt e V. gesammelt.
Drei Lehrerlnnen (Karolin Frank,
Rainer Meisinger, Tobias Pfann) und
ein Schiller (Emre Alagdt) besuchten
uns in der Beratungsstelle fiir die

| Spendentiibergabe.

Im Dezember erreichte uns eine
groRziigige Firmenspende uber 1.000 €
von der IAV GmbH Ingenieurgesellschaft
Auto und Verkehr.

Zur Ubergabe waren Frau Adriane Dom,
Stellvertretende Vorsitzende Betriebsrat
Bayern (rechts) und Herr Andreas Richter,
Betriebsrat Bayem (links) anwesend.

Spendentbergabe in Hohe von 300 €
| aus der Adventsfeier des KDFB
. Zweigvereins Buxheim.
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Unser Mitglied Eva Bulling-Schréter, Ex-MdB
hat uns von ihren Stadtratstantiemen 500 Euro
gespendet. Wie wir gehdrt haben, wird sie uns
auch einige neue Stlhle sponsem.

! Im Rahmen eines Picknickvortrags, den die
Initiative Regionalmanagement (IRMA e.V.)
im Mai in der Oase Steinerskirchen organisiert
hatte, wurden 500 € gespendet.
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Allianz fir Kinder in Bayern e. V. unterstiitzte unser Praventionstheater mit dem Theaterstiick
~Respekt fir Dich* von Zartbitter Kéln e.V. mit einer Spende in Héhe von 3.570 €.
(siehe Artikel S. 24)

. B SRR *

-t

Auf dem Foto: Chau Bau Tang-Rupp, Geschéftsfiihrerin Allianz fiir Kinder in Bayem e.V., Bettina Pfahler,
Geschéftsfiihrerin Wirbelwind Ingolstadt e V. und Marion Baumann, Vorsitzende Wirbelwind Ingolstact e. V,
Herr Jorg Kuttenreich von der Allianz Agentur.

SRR
Allianz fiir Kinder
in Bayern e.V.

Ein karitativer Verein der Allianz @
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Einige weitere unserer geschatzten Spender*innen:

Dank einer Spende von Audi konnten wir den neuen Schulungsraum fir die Praventionsarbeit
mit Schiiler/innen und Jugendgruppen mit moderner Technik ausstatten.

S TROHMER
SIOF|TIW|A|R|E

Als mittelstandisches IT Unternehmen bietet Strohmer Software (www.stroehmersoft.de)
mafgeschneiderte Software, die individuell auf die Wiinsche der Kunden zugeschnitten ist.

Das Spektrum der Leistungen reicht von kaufmannischen Einzel- und Mehrplatzlésungen uber
Middleware und Integration bis hin zu komplexen Enterprise- und Cloudlésungen.

Der Verein Wirbelwind Ingolstadt e.V. wurde von der Firma Stréhmer bei der Einfuhrung eines
Zeiterfassungssoftware unterstiitzt und fortwahrend begleitet.

Auf der Adventsfeier vom Frauenbund Gerolfing wurden 700 € an Frau Teichmann von
Wirbelwind Ingolstadt e.V. Ubergeben.

Die Gruppe ,Basteln fur einen guten Zweck” konnte Wirbelwind mit ihren selbstgefertigten
Handwerkswaren einen Erlds in Hohe von 500 € Uberreichen.

Durch die jahrliche DONAUKURIER-Spendenaktion ,Vorweihnacht der guten Herzen“ wurden
u. a. auch 1000 € fur Wirbelwind gespendet.
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Benefizveranstaltungen fiir Wirbelwind

A
ALTSTADT THEATER

Das Benefizkonzert der Band Kapuze fiir
Wirbelwind mit der groRartigen Stimme unseres
Benefizkonzert fiir Wirbelwind Ingolstadt Vorstandsmitglieds Frau Meggy Utzt

eV. + Videopremiere von ,Tante Frieda“ 4 -1 1 . 2 2 erbrachte 900 €.

Bei der 5. Benefiz-Rocknight, zu der
Cover-Rock-Band ,Just4Fun“ und das
Mo geladen hatten, kamen mit den
Eintrittsgeldern und einer Hut-Sammlung
insgesamt 3.300 € zusammen, die an

% Wirbelwind Ingolstadt e.V. und an das
wil Caritas Frauenhaus gespendet wurden.

4| Im Dezember veranstaltete

" "A Handvoi Musi" gemeinsam mit den
Musikgruppen "De Holledauer Zuagroasdn”,
'San scho gspannt" und dem Kinderchor
2 cin Adventskonzert in der Giintersdorfer
j 2 Kirche. Es ist eine Spendensumme von
@ insgesamt 1.650 € fur Wirbelwind
gesammelt worden.



Wirbelwind auf Social Media
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wirbelwind_ingolstadt_ev m Nachricht senden 42«

63 Beitrage

Wirbelwind Ingolstadt e.V.

282 Follower

235 Gefolgt

Fachberatungsstelle bei sexualisierter Gewalt
Ingolstadt 85049, Innenstadt
www.wirbelwind-ingolstadt.de/kontakt/unsere-seiten

Seratasg

Mitglied wer... Online Beratu... Insta Anfragen

Wirbelwind Ingolstadt e.V
14. Oktober 2022 - @

Andrew Tate ist ein passendes Beispiel daflir, dass Sexismus in unseren
westlichen Gesellschaften weiterhin ein bedeutendes Problem bleibt.
In diesem Fall ist das Wort Sexismus sogar eine absolute
Verharmlosung. Es handelt sich um &ffentlich ausgeschlachteten, als
Verkaufsmethode gebrauchten Frauenhass. Er gibt offen zu, Frauen
sexuell ausgebeutet zu haben und verkauft dies auBerdem als tolles
Business-Modell an seine Follower. Zuletzt wurden seine Profile von
Facebook und Instagram gel6scht, er hatte jedoch gentigend Zeit eine
riesige Reichweite zu erlangen. Manner wie Andrew Tate, die Frauen
als Besitz und Objekte sehen, haben es in unserer im Inneren immer
noch patriarchal strukturierten Gesellschaft leicht, Anhénger und
Gleichgesinnte zu finden. Unsere Gesellschaft braucht starke
Menschen, die sich 6ffentlich gegen solche Menschen stellen!

#fachberatung #gegensexualisiertegewalt #sexismus

Link zum Artikel:
https://www.rnd.de/../andrew-tate-frauenhass-als..

{

Als Geschaftsmodell

www.wirbelwind-ingolstadt.de

Angebote

Erreichbarkeit Corona

Wirbelwind Ingolstadt e.V
28. September 2022 - @

Sicher feiern auf den Volksfesten in und um Ingolstadt:

Die Gleichstellungsstelle in Ingolstadt veréffentlichte wertvolle und
hilfreiche Tipps, wie man sicher SpaB haben kann. Wenn du trotzdem
einmal in eine komische Situation gekommen ist, oder dir etwas
passiert ist, was du nicht wolltest, dann melde dich gerne bei uns:

Telefon 0841/17353
Mo & Di 9 - 10 Uhr

Mi 18 - 19 Uhr
Do 16 - 17 Uhr
Fr10-11 Uhr

QOder per E-Mail:
beratungsstelle@wirbelwind-ingolstadt.de

! Achtung: Unsere Homepage ist www.wirbelwind-ingolstadt.de !

#volksfest #herbstfest #ingolstadt #feiern #party #fachberatung
#pravention

<ot
1

/

SICHER FEIERN



Statistik 2022
Zahlen, Daten, Fakten

Anzahl der Beratungsfalle

Gesamtzahl 289
Persénliche Beratung 253
Einmaliger telefonischer Kontakt 32
Beratung Institutionen 4

Insgesamt liegt die Zahl der Falle hoher als im Vorjahr.

Die Anfragen nach persénlichen Beratungsterminen sind gestiegen. Die Uberlastung vor
allem des medizinischen Systems mit Therapieangeboten fir Betroffene war auch bei uns
spurbar. Es war extrem schwierig, Klient*innen, auf3er im Notfall (symbolisch gesprochen:
Kopf unter dem Arm) an eine Klinik weiter zu verweisen. Ein Therapieplatz bei niedergelas-
senen Psychotherapeut*innen ist nur nach langer Wartezeit méglich. In diesen Fallen wurde
unsere Beratung als ,Uberbriickung® genutzt und durch die lange Dauer hat sich unser
Angebot als ahnlich hilfreich und vor allem flr die Betroffenen als real verfliigbar erwiesen.
Eine Krisenbewaltigung mit unserer Hilfe ist gelungen. Allerdings sind wir ebenso an den
absoluten Kapazitatsgrenzen, so dass wir im Sommer eine Warteliste einfiihren und
Anfragen auch auf die ,angere Bank® schieben mussten. Trotzdem sind diese
gestiegenen Anforderungen an unsere Stelle nur mit einer Erweiterung der Kapazitaten
stemmbar. Tatsachlich haben wir durchaus die Befirchtung, dass Betroffene auch bei uns
ahnlich lange auf einen Termin warten missen und so wiederrum in der Krise von der
Unterstutzungsstruktur alleine gelassen wirden.

Ein Teil der Gesprache wurde digital und/oder telefonisch abgehalten. Es hat sich bestatigt,
wie wichtig es ist, das Beratungs- und Unterstitzungsangebot so niederschwellig wie
moglich zu halten und dafiir auch alle technischen Méglichkeiten zu nutzen. Eine wichtige
Erweiterung unseres Angebots ist unsere ,virtuelle Beratungsstelle®. Vor allem der
Online-Weg, per Mailberatung (lUber Assisto) und per Video-Chat, ermdglicht es den
Klient*innen flexibel auf Alltagsbelastungen zu reagieren und nicht immer persénlich vor Ort
sein zu mussen. So war es gut und einfach mdglich, einen geplanten Prasenztermin in einen
digitalen Videotermin zu verandern, wenn sich bei der Klient*in der Alltag verandert hat, zum
Beispiel ein Kind krank und zu Hause war 0.4..

Eine Veranderung ist, dass innerhalb der Beratung eines Falles unterschiedliche Medien
haufiger und mehrfach genutzt werden. Das Angebot, zwischen den Beratungsterminen, die
wir auseinanderlegen mussen, um alle Anfragen annehmen zu koénnen, eine Mail oder
Nachricht zu schicken haben viele Klient*innen genutzt. Es hat sich gezeigt, dass es fir
Klient*innen wichtig ist, zwischen den Terminen eine Frage stellen oder eine kurze Hilfestel-
lung bei der Bewaltigung der Alltagsprobleme erhalten zu kénnen. Das Reagieren auf diese
Mails ist uns sehr wichtig und hat viel Zeit in Anspruch genommen, erkennbar wird dies in
der Tabelle der Anzahl der Beratungsgesprache (siehe nachste Seite). Diese ,Kurz-
Beratungen“ nehmen einen immer groReren Raum ein und wir sind Uber die Hohe der
absoluten Zahl immer wieder liberrascht (siehe nebenstehende Tabelle).
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Anzahl der Beratungsgesprache

Medium prasent telefonisch Video online Gesamt
Januar - Marz 237 51 31 167 486
April - Juni 227 58 10 150 445
Juli - September 186 46 8 131 371
Oktober - Dezember 215 40 6 172 433
Gesamt 865 195 55 620 1735

Wie oben erwéhnt, sind in dieser Statistik die Online-Kontakte miterfasst. Dabei ist uns
wichtig zu betonen, dass Kontakt aufnehmen zur reinen Terminvereinbarung nicht mit
einbezogen wurde. Die Beantwortung einer Mail dauert im Durchschnitt eine halbe Stunde
und wird von unseren Klient*innen sehr geschatzt und als groRe Unterstiitzung empfunden.
Das ist in den Zahlen deutlich zu erkennen, da sich diese im Verlauf des Jahres kaum
verandern.

Prasenzberatungstermine haben wieder das Vor-Corona-Niveau erreicht und bleiben nach
wie vor unser wichtigstes Angebot. Wir sind froh, dass wir unseren Klient*innen schén
eingerichtete und personlich unterschiedliche Beratungsraume anbieten kdénnen, in denen
sie sich wohlfiihlen. Dies erscheint uns bei unserem Thema sehr wichtig, da Betroffene
erleben, dass das Thema gesellschaftlich eher ,im Hinterzimmer* behandelt wird. Festzustellen
ist, dass eine Beratungsstelle fiir Betroffene von sexualisierter Gewalt, die in Raumen in
einem ansprechenden Haus angesiedelt ist, ein gutes Signal an unsere Klient*innen gibt und
positive und ermutigende Botschaften sendet.

Des Weiteren ist die Zahl der Videoberatungen gesunken, da Prasenztermine wieder
problemlos mdglich waren. Trotzdem bleibt fiir unsere Klient*innen das Angebot erhalten, da
uns ein moglichst breites und niederschwelliges Angebot wichtig ist.

Ortliche Herkunft der Klient*innen

Die Verteilung der ortlichen Herkunft ist 8hnlich wie in den letzten Jahren.

Ortliche Verteilung

m Stadt Ingolstadt
LK Pfaffenhofen
LK Eichstatt
Andere
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Anzahl der Selbstbetroffenen aus personlicher Beratung

Gesamtzahl 157
Frauen 120
Manner 10
Madchen (bis 18 Jahre) 25
Jungen (bis 18 Jahre) 2

Anzahl der Beratungsfalle Angehorige/Fachkrafte

Mutter/Vater/Pflegeeltern/GrofReltern 56
§8a - Beratungen 21

Fachleute (Erzieher*in, Anwalt*in, Soz.pad*in, Lehrkraft, Polizei,

Psychotherapeut*in, Arzt*in, etc.) 40

Institutionen 5

Anders als in den Vorjahren liegt der Prozentanteil der Klient*innen, die selbstbetroffen sind
nur knapp uber der Halfte bei 55%. Die absolute Zahl ist dhnlich wie in den Vorjahren, die
Gesamtzahl der Falle gestiegen. Der prozentuale Anstieg von ,mitbetroffenen Angehdérigen®
und vor allem von Fachkraften zeigt, dass im Umgang mit sexualisierter Gewalt nicht
unbedingt nur die Betroffenen Unterstiitzung bedurfen. Vor allem Angehdrige brauchen eine
Stelle fur ihre Fragen und Anliegen. In vielen therapeutischen Einrichtungen haben
Angehorige nur eingeschrankte Beratungsmadglichkeiten. Das ist bei uns anders und wird
auch gut angenommen.

Die Zusammenarbeit und Unterstitzung von Fachkraften, die sexualisierte Gewalt nicht als
alleiniges Thema in ihrer Arbeit kennen, ist uns ein wichtiges Anliegen. Deshalb haben wir
im Laufe des Jahres eine Sprechstunde fir Fachkrafte eingerichtet. Erst einmal nur fir
Fachkrafte des Jugendamtes Ingolstadt, im nachsten Jahr wollen wir diese Sprechstunde fir
alle Fachkrafte in Ingolstadt anbieten. An jedem ersten Montag des Monats von 11 - 12 Uhr
wird eine Wirbelwind-Mitarbeiterin flr fachliche Fragen zur Verfiigung stehen (siehe S. 27)
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Altersverteilung der Klient*innen

Die Altersverteilung hat sich im Vergleich zum Vorjahr etwas verandert. Die Zahl der Klientinnen
Uber 50 ist wieder kleiner geworden.

Altersverteilung
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0-10 Jahre 11-18 Jahre 19-35 Jahre 36-50 Jahre Uber 50 Jahre

Anzahl der Taterinnen und Tater

Gesamtzahl 208
Vaterpersonen 50
Weitere Familie 40
Bruder/Ziehbruder

Onkel 10
Mutter

GroRvater 6
GroBmutter 1
Sohn/Ziehsohn 4
Schwager 4
Cousin 1
Beziehungen 31
Partner/Ehemann 15
Ex-Mann/Ex-Partner 16
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Die Zahl der Tater und Taterinnen ist deutlich niedriger als die der Beratungsfalle. Eine
gewisse Anzahl von Beratungsfallen sind Informationsgesprache oder VerdachtsdufRerungen.
In diesen Féllen sprechen wir nicht von Tater*innen. Diese werden nur gezahlt in Fallen von
Erwachsenen, die in ihrer Kindheit sexualisierter Gewalt ausgesetzt waren und bei
aktuellen Fallen, wenn es sich um aufgedeckte sexuelle Gewalttaten handelt.

Um zu verdeutlichen, aus welch unterschiedlichen Konstellationen die Tater*innen kommen,
listen wir alle Kontexte auf. So zeigt sich, dass die Zahl der Falle in der Familie immer noch
die groRte Gruppe darstellt, gefolgt vom sozialen Nahraum, der Kontexte wie Schule, Arbeit
und Freizeit umfasst. Haufig berichten Betroffene von mehreren Tatern im Laufe ihres
Lebens. Interessant ist hierbei die haufige Kombination Vater/Ehemann, die zeigt, dass es
immens schwierig ist aus dem Kreislauf der Gewalt ,auszusteigen“ und welch vehemente
Dynamik vorherrscht. Wichtig ist zu erwahnen, dass eine Mehrfachnennung nicht nur
maoglich ist, sondern fir unser Klientel eher sehr realistisch. Haufig wird bei sexualisierter
Gewalt nur das Szenario von einem Tater — einer Tat — mit einer begrenzten Anzahl von
Beratungsgesprachen gesehen und dass das Erlebnis dann bearbeitet ist und abgeschlossen
werden kann. Realitat bei uns sind mehrere Tater im Verlauf des Lebens — viele Taten, oft
Uber einen langen Zeitraum hinweg — lebenslange Bewaltigungszeit. Deshalb ist unser An-
gebot fur Betroffene von sexualisierter Gewalt alleinstehend und wird von keinem anderen
medizinischen/sozialen/therapeutischen Setting abgedeckt.

Erschreckend ist die hohe Anzahl von Betroffenen, die sexualisierte Gewalt von einer, in
unseren Fallen immer, Gruppe von Mannern ausgesetzt waren. Dabei handelt es sich
sowohl um jahrelange rituelle Gewalt als auch um Gruppenvergewaltigungen. Gerade diese
Gewaltkontexte machen eine langfristige, verldssliche, sicherheitsgebende Begleitung
notwendig. Auch diese Zahlen unterstreichen die Notwendigkeit, nicht nur zeithahe Unter-
stutzungsmaoglichkeiten anzubieten, sondern auch fachlich gut aufgestellte Praventionsarbeit.

O HILFETELEFON

o= GEWALT GEGEN FRAUEN

08000116 016

Hilfetelefon
Sexueller Missbrauch

0800 22 55530

Bundesweit, kostenfrei und anonym.
www. hilfeportal-missbrauch.de
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Sozialer Nahraum 52
Trainer 7
Arbeitskollege 6
Freunde/Bekannte 27
Nachbar 2
Freund der Familie 5
(Bruder/Schwester/Vater)

Sohn der Nachbarn 1
Hausmeister 1
Vereinsmitglied 1
Vater eines Freundes 1
Chef 3
Arbeitskollege der Mutter 1
Professionelles Umfeld 13
Lehrer 3
Pfarrer 3
Physiotherapeut 1
Erzieher 4
Ausbilder 2
Andere 22
Fremdtater 10
Gruppe 12
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Anzeigen

Anzahl der Anzeigen 46
Verfahren lauft 6
Verfahren wurde eingestellt 10
Verurteilung 11
Keine Angaben/ keine Informationen 5

In 18% aller Falle wurde eine Anzeige erstattet, oftmals, bevor unsere Beratungsstelle
kontaktiert wurde. Die Betroffenen haben haufig bei der Anzeige von unserer Beratungsstelle
erfahren und sich dann an uns gewandt, auch um sich Uber die juristische Moglichkeit der
Psychosozialen Prozessbegleitung zu informieren und diese in Anspruch zu nehmen.

Auch wenn sich die Verjahrungsfristen dieses Jahr wieder verlangert haben, gilt immer die
Frist, die zur Zeit der Tat gesetzlich festgelegt war. Deshalb ist es schwierig, eindeutig zu
sagen, welche Verjahrungsfrist zum Tragen kommt. Vor allem fur Erwachsene, die in ihrer
Kindheit sexualisierter Gewalt ausgesetzt waren kommt es haufig zur Verjdhrung, so dass
eine Anzeige keine Mdglichkeit mehr ist.

Anteil an Migrant*innen

Gesamtzahl 36

Der Anteil an Migrant*innen, die bei uns Beratung suchen ist im Vergleich zum Vorjahr
gestiegen, was erfreulich ist. Trotzdem sehen wir noch einen groflen Bedarf in dieser
Gruppe und hoffen, unser Beratungsangebot noch breiter aufstellen zu kdnnen, zum
Beispiel mit mehrsprachigen Flyern und Praventionsangeboten.
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Anlass fiir die Beratungen (in %)

Anlass (Mehrfachnennung méglich, eher der Regelfall)

Sexueller Missbrauch in der Kindheit 46%
Sexueller Missbrauch aktuell 5%
Vergewaltigung in der Vergangenheit 21%
Vergewaltigung aktuell 16%
Gewalt in der Partnerschaft 7%
Sexuelle Belastigung 1,5%
Verdacht auf sexuellen Missbrauch 10%
Ubergriffe unter Kindern 1,5%
Stalking 6%

Nach wie vor sind die Erlebnisse in der Vergangenheit (Ianger als 2 Jahre zurickliegend) die
Hauptbeweggriinde dafir, dass Menschen zu uns finden. Viele zeigen verschiedene Symptome
einer Posttraumatischen Belastungsstorung (PTBS), obwohl sie gelernt haben mit vielen
Symptomen, wie zum Beispiel Panikattacken, umzugehen, damit sie diese in ihrem Alltag
nicht zu sehr einschranken. Doch die Erinnerungen an traumatische Ereignisse in der
Vergangenheit bleiben und sind haufig begleitet von starken physiologischen Reaktionen,
wie Herzrasen, Schwitzen, Atemnot und Engegefiihlen in der Brust.

Diese Reaktionen zu regulieren kostet viel Kraft und sie blockieren, so dass es schwierig wird
sich auf die Arbeit zu konzentrieren. Durch die jahrelange Belastung mit diesen Symptomen
empfinden viele Betroffene eine chronische Erschépfung, die es ihnen schwer macht, die
alltaglichen Anforderungen zu meistern. Diese starken permanenten Erschopfungszustande,
gepaart mit Zukunftsédngsten, Hoffnungslosigkeit, psychosomatischen Beschwerden und
depressiven Symptomen sind Folgen, unter denen die Betroffenen auch Jahrzehnte nach
den Gewalttaten leiden und fir die sie Unterstitzung und Hilfe suchen. Gerade dieses
Setting braucht viel Zeit und therapeutische Arbeit, um bisherige Bewaltigungsstrategien neu
zu sortieren und auszurichten.

Bei aktuellen Ubergriffen sind meist auch rechtliche Fragen zur Anzeigeerstattung ein Thema
in der Beratung. Oft auch Fragen und Informationen zur Psychosozialen Prozessbegleitung,
die erst nach erfolgter Beiordnung von Seiten des Gerichts in unserer Statistik als PsychPB
erscheint. Bei aktuellen Vergewaltigungen war auffallig, dass vor allem junge Frauen oft
unsicher sind, wie die Definition von Vergewaltigung eigentlich ist. Manche wissen nicht, ob
sie vergewaltigt worden sind. Tatsachlich gilt in der strafrechtlichen Definition seit 2016 der
Grundsatz: ,Nein heillt Nein!“. In diesen Fallen ist eine ausfihrliche und behutsame Psycho-
edukation Uber die Definition von sexualisierter Gewalt hilfreich beim Erkennen und Benen-
nen dessen, was geschehen ist.
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Dieses Thema haben wir auch in unserem Instagram-Account aufgegriffen, um gerade
junge Frauen und Madchen zu ermutigen, sich auf ihre eigenen Wahrnehmungen zu
verlassen und Grenzuberschreitungen als solche zu erkennen. Und naturlich auch um
ihnen die Mdglichkeit aufzuzeigen, wie und wo sie sich Hilfe und Unterstlitzung holen kdnnen.

Auch die Beratung zu Schutzkonzepten fur Institutionen, die mit Kindern und Jugendlichen
arbeiten gehort zu unserer Arbeit. Gerade auf Vereinsebene wird es immer wichtiger,
Schutzkonzepte passgenau fir den jeweiligen Verein zu formulieren und zu implementieren,
so dass es ,normal“ werden soll, dass ehrenamtliche Trainer*innen Selbstverpflichtungser-
klarungen und Verhaltenskodizes unterschreiben und sich daran orientieren.

Der Weg zu Wirbelwind

Professionelles Umfeld (Lehrkrafte, Erzieher*innen, Klinik,

Arzt*innen) 02
Bundesweites Hilfetelefon - Hotline 26
Familie/Bekanntenkreis/Freunde 23
Polizei 12
Homepage/Facebook 15

Eine Frage an unsere Klient*innen ist immer, wie sie den Weg zu unserer Beratungsstelle
gefunden haben. Empfehlungen und Erfahrungen aus dem Freundes- und Bekanntenkreis
sind flr viele Klient*innen der Anlass, sich weitere Informationen, zum Beispiel tUber unsere
Homepage, anzusehen und sich bei uns zu melden.

Immer ofter werden auch die bundesweiten Hilfetelefone ,Sexueller Missbrauch” und
.Gewalt gegen Frauen® genannt, bei denen unsere Beratungsstelle in die Liste aufgenommen
ist. Auf den Homepage-Seiten des Hilfetelefons, des UBSKM und der BKSF gibt es eine
Suchfunktion, bei der die Postleitzahl eingegeben werden kann und so die nachste
Anlaufstelle angezeigt wird. Aber auch in direkten Telefonaten mit der Hotline wird dann
unsere Adresse genannt. Dies zeigt, dass die gestiegene Prasenz des Hilfetelefons auf
Plakaten/Internet-Seiten Wirkung zeigt.

Erfreulich ist die Steigerung unserer Nennung aus dem fachlichen Umfeld wie Kliniken,
Therapeut*innen, Schulsozialarbeiter*innen, u.a.. Durch die Gewdhnung an die Netzwerk-arbeit
online und Treffen in Prasenz wird unser Angebot von den Fachkraften gerne und oft weiter-
gegeben.
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Vernetzungsarbeit / Arbeitskreise

Name Veranstalter

Ingolstadt

Gleichstellungsstelle der Stadt
AK sexualisierte Gewalt Ingolstadt und
Wirbelwind Ingolstadt e.V.

Gleichstellungsstelle der Stadt
AK hausliche Gewalt Ingolstadt und
Caritas Frauenhaus Ingolstadt

Erziehungsberatungsstelle der
AK ISEF kirchlichen Werke Ingolstadt und
Wirbelwind Ingolstadt e.V.

Gesundheitsamt der Stadt

Kinder und Jugend PSAK Ingolstadt

Gleichstellungsstelle Stadt

Vernetzungstreffen Ingolstadt

Qualitatswerkstatt zum Thema Kinderschutz Jugendamt Ingolstadt

Region 10

Fachstelle Neuburg,
Vernetzungstreffen der Fachstellen der Region 10 Fachstelle Eichstatt “WEIche*,
Wirbelwind Ingolstadt e.V.

PSAK Pfaffenhofen Gesundheitsamt Pfaffenhofen
Landesebene
Austauschtreffen der Experten und Verbande im BJR  Bayerischer Jugendring (BJR)

LAG Bayern

Psychosoziale Prozessbegleitung Bayern villibsbitingl lngelsiit e v

LAG Bayern der Spezialisierten Fachberatung gegen

sexualisierte Gewalt in Kindheit und Jugend Fechberanigeeiclen B

Bundesebene

Deutsche Gesellschaft fur
Pravention und Intervention bei
Kindesmisshandlung und
-vernachlassigung e.V. (DGfPI)

DGfPI AG Sexualisierte Gewalt

Bundeskoordinierung Spezialisier-
ter Fachberatung gegen
sexualisierte Gewalt in Kindheit
und Jugend (BKSF)

Vollversammlung
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Fachberatung nach §8a durch eine insoweit erfahrene Fachkraft (ISEF)
fur die Stadt Ingolstadt

Gesamtzahl 11

Beratung durch eine insoweit erfahrene Fachkraft (ISEF) bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdungen.

Im Bundeskinderschutzgesetz ist der Rechtsanspruch fir Personen, die beruflich mit Kindem
und Jugendlichen in Kontakt stehen auf Beratung durch eine ,insoweit erfahrene Fachkraft*
(Art. 2 Abs. 5 BKiSchG), (§8b SGBVIII) und §8a SGB VIl formuliert. Die Einbeziehung einer
ISEF stellt eine gute Méglichkeit fur die Fachkrafte dar, sich Hilfe firr die schwierige Frage
der Risikoeinschatzung zu holen. Die Fachberatung nach §8a/8b sollte von externen, explizit
benannten Fachkraften geleistet werden.

Qualifikationen der ,insoweit erfahrenen Fachkraft®:

- padagogische/psychologische Ausbildung

- langjahrige Erfahrung zum Thema Kindeswohlgefahrdung

- wichtig: eine Differenzierung der Kindeswohlgefahrdungen

- fundiertes Fachwissen uber Formen von Gewalt und Psychodynamik von Gewalt

Aufgabe der ISEF ist die Beratung und Begleitung von Helfer*innen in der Umsetzung des
Schutzauftrages. Im Rahmen der Informationsgewinnung werden die Daten immer
anonymisiert und gemeinsam bewertet. Die ISEF kann nur Empfehlungen abgeben, die
Fallverantwortung liegt bei der fallfihrenden Fachkraft, die direkt mit dem Kind in Kontakt
steht. Gemeinsam kdénnen auch Interventions- und Hilfemdglichkeiten und deren Umsetzung
Uberlegt werden. Auch eine gemeinsame Reflektion der Wirksamkeit der HilfemafRnahmen
kann in diesem Setting stattfinden.

Fir die Stadt Ingolstadt sind die Erziehungsberatungsstelle der kirchlichen Werke und
Wirbelwind Ingolstadt e.V. als ISEF zustandig.

Extern gehaltene Veranstaltungen

Fortbildungen fur Fachkrafte 31
Workshops (Schulklassen, Azubis, u.a.) 26
Schutzkonzeptentwicklung (Auswertungsgesprache, Veranstaltungen) 12
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Auffallig im Vergleich zu den letzten Jahren ist, dass unser Team dieses Jahr deutlich mehr
Fortbildungen und Workshops anbieten konnte. Ein Grund dafiir ist, dass es nun ein Praventionsteam
gibt, das aus drei Mitarbeiterinnen besteht. Bettina Thurner und Franziska Frauenhofer die
sich schon im letzten Jahresbericht vorgestellt haben, sind seit 2021 bei Wirbelwind Ingolstadt e.V.
hauptamtlich angestellt. Seit April dieses Jahres haben wir eine weitere hauptamtliche
Praventionsfachkraft: Julia Gansheimer. Gemeinsam konnten beide Fachkréfte die drei- bis
vierfache Anzahl an externen Veranstaltungen leiten.

AulRerdem stemmten wir dieses Jahr zwei sehr grof3e Projekte. Das Theaterprojekt (siehe S. 24) und
das Schutzkonzept fiir die stadtischen Kindertagestatten in Ingolstadt (siehe S. 26). Diese
beiden Projekte brachten eine sehr grolie Menge an Arbeit mit sich. Das Theaterprojekt erfor-
derte Basisschulungen fir das Lehrerkollegium jeder teilnehmenden Schule und einen
Workshop fir (fast) jede teiinehmende Klasse. Fir das Schutzkonzept besuchten wir die
meisten der stadtischen Kindertagesstatten fir Auswertungsgesprache und eine Basisschulung
.sexualisierte Gewalt“. Erst durch unsere neuen Mitarbeiterinnen waren diese Projekte zu
bewerkstelligen.

Extern absolvierte Veranstaltungen/Fortbildungen

Beraterin Thema Tage

Kufner Abgestimmte Hilfen bei sexualisierter Gewalt 5
(Kinderschutzzentren)

Gansheimer Pravention (sexualisierter) digitaler Gewalt/Fokus Mé&dchen und 1
junge Frauen
Alles Trauma oder was? Von der Krisenintervention zur 5
Traumapé&dagogik
Pravention und Fallmanagement sexueller Ubergriffe 5
bei Kindern und Jugendlichen

Thurner Traumaberatung/Traumapéadagogik am THZ Munchen 12
Pravention (sexualisierter) digitaler Gewalt/Fokus 1

Madchen und junge Frauen
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Impressionen der fertiggestellten Raume

Blick in den neugestalteten Flur...

...und in den Konferenzraum. ¥

Die beiden neuen Beratungsraume.
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Kontakt

Wirbelwind Ingolstadt e.V.
Am Stein 5
85049 Ingolstadt

Tel.. 0841/17 353
Fax.: 0841/9312614

Mail: beratungsstelle@wirbelwind-ingolstadt.de
Homepage:  www.wirbelwind-ingolstadt.de

Impressum

Jahresriickblick in Wort und Bild

Der Nachdruck des Jahresberichtes ist, auch auszugsweise, verboten. Alle Rechte vorbehalten.
Das Recht zur fotomechanischen Wiedergabe nur mit Genehmigung von Wirbelwind Ingolstadt e.V..

Auflage: 250 Exemplare

V.iSd.P.: Vereinsvorstand

Satzund Layout::  Birgit Reiner

Druck: DRUCK UND KOPIE GmbH

Formular
Vereinsmitgliedschaft

4
AN
Ingolstadt e.V.
/

Meine Daten / Adresse:

Name:

Stralle:

PLZ, Wohnort:

Telefon:

E-Mail:
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Unsere Notrufzeiten:
Mo u. Di: 09.00 — 10.00 Uhr

Mi: 18.00 — 19.00 Uhr
Do: 16.00 — 17.00 Uhr
Fr: 10.00 — 11.00 Uhr

4
8
Ingolstadt e.V.
(/

Fachberatungsstelle bei sexualisierter Gewalt

Spendenkonto:
IBAN: DE03 7215 0000 0000 0155 11 BIC: BYLADEM1ING

www.wirbelwind-ingolstadt.de I Telefon 0841/17353

Fachberatungsstelle Am Stein 5

bei sexualisierter Gewalt 85049 Ingolstadt
Telefon 0841/17353

E-Mail: beratungsstelle@wirbelwind-ingolstadt.de

] Ich méchte den Verein unterstiitzen und trete hiermit Wirbelwind Ingolstadt e.V. als Mitglied* bei.

Einzugsermachtigung:

Ich bin damit einverstanden, dass mein Beitrag in Hohe von (bitte ankreuzen):
[1 25 € (Mindestbeitrag) [ 50€ [175€ [1100€ (] anderer Beitrag: __ €
(1 monatlich (1 vierteljahrlich [ halbjahrlich 1 jahrlich

von folgendem Konto abgebucht wird:

IBAN: DE_

Datum, Unterschrift

*Ich kann meine Mitgliedschaft jederzeit kiindigen, lediglich bereits gezahlte Mitgliedsbeitrdge werden nicht erstattet.



